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PVK a VaK Zlin v boji so stratami vody
v sieti nasadili kozmicku technoldgiu

DruZica monitoruje zemsky povrch z vysky 628 km
pomocou mikrovlinného luca. UTILIS potom déta
pomocou zloZitych vzorcov prepocita a zobrazi
potencialne miesta Uniku vody zo siete. Senzor na
satelite zachytava vyslané radarové impulzy, ktoré
dokazu rozlisit typ vody, i sa jednd o povrchovd,
odpadovU alebo pitnu. Systém je funkcny za kaz-
dého pocasia a radarové odrazy prenikajd do hlbky
az troch metrov podla typu povrchu. Vyhodnotenie
snimok trva niekolko dni.

Prazské vodovody a kanalizace, a. s.
a spolocnost Vodovody a kanalizace
Zlin, a. s. (VaK ZLlin) teraz vyuzivaju
technologicky najvyspelejsiu metodu
vyhladavania portich pomocou
satelitnej analyzy vodovodnej

siete UTILIS a vyuziva technologiu
japonského vesmirneho programu
JAXA, ktora pouziva technolégiu,
ktorou vesmirne sondy hladaju
pritomnost vody na planéte Mars.

’y Mévme za s?boq pilot{u? proje'kt, ktolry prgkonal )

nase ocakavania. Snimkovali sme tuzemie od Nové-
ho Mésta azZ po Pankrac, co predstavovalo zhruba
pétsto kilometrov vodovodnej siete. Systém oznacil
45 oblasti s potenciondlnym unikom pitnej vody.
Prieskumom oznacenych oblasti bolo ndjdenych
26 skrytych dnikov vody.
Préve neustaly monitoring vodovodnej siete, prie-
beZné vyhodnocovanie strat v zasobnych pasmach
a pravidelna diagnostika su zékladné predpoklady
na zniZovanie strat pitnej vody. 44

Petr Mrkos
generalny riaditel spolocnosti PVK

Projekt je realizovany prostrednictvom firmy
Radeton. Ta po skonceni monitoringu vodovodnej
siete odovzda detailné mapové vystupy a zaisti
fyzické dohladanie potencialnej poruchy na
mieste s presnostou na meter.

yp Je to tak trochu sci-fi. Predstava, Ze je mozZné

z vysSky 628 kilometrov nieco dohladat' 3 metre
pod zemou, je na hranici chapania. Ale funguje

to a uZ v tychto drioch mame vyskusané prvé
dohladané poruchy. Pochopitelne mame s MO-
RAVSKOU VODARENSKOU, a.s. spocitané modely
a nasledne vysoku efektivitu projektu.

Akonahle sme sa o tomto technologickom zézraku
dozvedeli, okamZite sme projekt spustili. Financu-
jeme ho v spolupraci s MORAVSKOU VODAREN-
SKOU, a. s. Obmedzenie unikov vody méd pre obe
spolocnosti sicasne vysokd prioritu a satelitné
vyhladavanie je technologickou vyzvou. V CR sme
po PrazZskych vodovodech a kanalizacich druhi, ktori
tuto technoldgiu vyuZivaja. 44

Ing. Svatopluk Brezik
predseda predstavenstva VaK Zlin

Dizka vodovodnej siete v metropole dosahuije 4 415
kilometrov vratane pripojok. PVK z&sobuju pitnou
vodou 1,317 mil. obyvatelov hlavného mesta a 208
tisic obyvatelov StredocCeského kraja. Spolocnosti
sa dari straty vody v sieti vyznamne znizovat. V roku
1996 dosahovali straty plnych 43 %, zatial ¢o v roku
2019 12,5 %.

Vak Zlin ma v majetku 1500 kilometrov vodovod-
ného potrubia. Hoci sa za poslednych 15 rokov
podarilo zniZit straty o 10 %, je nutné nadalej maxi-
malne predchadzat Skodam a stracat tak vyrobend,
upravenu pitnd vodu. B
Straty vyrobenej vody vo vodovodnej sieti sa v Ces-
kej republike podarilo vyrazne znizit. Z pévodnych
viac ako 45 % v devédtdesiatych rokoch sa podarilo
zrazit toto Cislo na 15,8 % zo vSetkej vyrobenej vody,
a toto Cislo kazdym rokom klesa. Aj tak vSak v tejto
chvili ide o cca 95 mil. m® vyrobenej vody rocne.

www.radeton.sk
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Aktuality / AVS report

Mozaika

V prvych mesiacoch roku 2021 sa Asocidcia vo-
ddrenskych spolo¢nosti (dalej ako AVS) venovala
priprave novej legislativy v oblasti vodného hos-
podarstva. Pracovna skupina AVS zloZena z odbor-
nikov z vodarenskych spolo¢nosti aktivne komu-
nikovala s Ministerstvom zivotného prostredia SR
(dalej ako MZP SR), ktoré pripravilo novelu zakona
€.442/2002 Z.z. zédkon o verejnych vodovodoch
a verejnych kanalizaciach. Pozitivnymi zmenami
v zékone su zriadenie vecnych bremien pri vystav-
be verejnych vodovodov a verejnych kanalizacii
priamo zo zékona, Uprava vlastnickych prav k vo-
darenskym sietam a tieZ zdkonnd povinnost tvor-
by finan¢nej rezervy na obnovu sieti v ekonomicky
Unosnom rozsahu. Negativom ostava navrh MZP
SR tykajuci sa zmeny definicie,zalstenia” na verej-
nu kanalizéciu, ktoré mé byt na verejnom priestran-
stve stcastou verejnej kanalizacie v dizke do 10 m.
Tento fakt v pripade schvalenia bude mat vazny
dopad na prevadzku verejnych kanalizacii. Vlastni-

Projekt,Zdrava voda pre Cherson” sa blizi
do findle. Zariadenie na vyrobu chlérdioxidu,
ktoré ma sluzit na zdravotné zabezpecenie
vody pre 75 tisic obyvatelov mesta Cherson
na Ukrajine bolo dodané na miesto urcenia
a Uspesne uvedené do prevadzky. Dia
24. 2. 2021 prebehol zavere¢ny workshop
s oficidlnym odovzdanim vysledkov projektu
ukrajinskej strane. Asociaciu vodarenskych

spolo¢nosti uz ¢aka len finalizacia administra-
tivy a vyuctovanie nakladov projektu. Verime,
Ze sme nasou snahou prispeli ku zlepseniu
pristupu obyvatelov mesta Cherson ku zdra-
votne zabezpecenej pitnej vode z verejného
vodovodu a naslednému skvalitneniu Zivot-
nej Urovne v regiéne.

asocidcia

vodarenskych
spolo¢nosti

kov verejnych kanalizacii zataZi financne aj perso-
nélne. Zaroven sposobi vyrazné zvysenie ceny stoc-
ného, na ktoré sa budu skladat vsetci producenti
odpadovych véd, teda aj ti, ktori si pripojenie na
verejnu kanalizaciu budovali vo vlastnej rézii. Aso-
cidcia vodarenskych spoloc¢nosti v legislativnom
procese zakona k uvedenému ustanoveniu vzne-
sie zasadnu pripomienku.

Priprava regulacnej politiky na nové regulac-
né obdobie. Predseda Uradu pre regulaciu sieto-
vych (dalej ako URSO) odvetvi oslovil Asociéciu vo-
darenskych spolo¢nosti s poziadavkou na dodanie
ndmetov k priprave regulacnej politiky na nadcha-
dzajuce Sestrocné regula¢né obdobie, zacinajuce
v roku 2023. Kancelaria AVS pripravuje ndmety
s dérazom na zlepsenie podnikatelského prostre-
dia pre svojich ¢lenov s cielom zredlnenia skuto¢-
nych nékladov v cene vodného a sto¢ného.

AVS aktivne komunikuje s Ministerstvom zdra-
votnictva SR ohladne vakcinacie zamestnancov

Z kanceldrie AVS
Foto: archiv AVS

kritickej infrastruktury. Ockovanie klicovych
pracovnikov vodarenskych spolo¢nosti zacne
v marci 2021 a bude rozdelené do dvoch skupin
podla veku.

Aktivity AVS

Vzhladom na sucasnu pandemicku situacia sa
vacsina aktivit AVS prestva do online priestoru. Ro-
kovanie spravnej rady na konci februara prebehlo
on line formou. Dalsie pracovné rokovania ako aj
Snem AVS budu pripravené v podobnom duchu.
Je ném velmi [Uto, Ze nemédzeme pre svojich ¢le-
nov pripravit dna 22. marca dostojné oslavy Sve-
tového dnia vody, ktory je v roku 2021 zamerany na
hodnotu vody. Kanceldria AVS pripravi k tomuto

formacie o podujatiach AVS su zverejnené na web
stranke www.avssr.sk.

Rokovanie komisie EUREAU 1 pre pitnu vodu

Rokovanie komisie EU1 pre pitnu vodu sa uskutocnilo dna 18.02. 2021 for-
mou konferen¢ného hovoru, ktorého sa ztcastnilo 46 zastupcov vodaren-
skych asocidcii ¢lenskych statov EU, prezidentka EurEau Claudia Castell-Exner,
generdlny sekretdr Oliver Loebel a Carla Chiaretti, zodpovedna za politiku
EurEau.

V tvode bol schvéleny program rokovania a nasledovala informécia o ak-
tudlnych udalostiach z bruselského sekretaridtu EurEau, ktoré prezentovala
Carla Chiaretti. Z pohladu vodarenskych spolo¢nosti je bezpochyby najdole-
ZitejSou novinkou schvélenie novelizovanej Smernice o pitnej vode (Drinking
Water Directive - DWD) v EP, ktora vosla do platnosti 21. 1. 2021.V sticasnos-
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ti za¢ina plynut dvojro¢né obdobie, kedy su ¢lenské staty povinné smernicu
implementovat do ndrodnej legislativy. Na Slovensku bude implementécia
prebiehat v gescii Ministerstva zdravotnictva SR v spolupraci s Ministerstvom
Zivotného prostredia SR.

Hlavné zmeny v porovnani s predchadzajicou smernicou sa tykaju najma:

« sledovania novych chemickych a biologickych parametrov v pitnej vode
v stlade s najnovsimi odportcaniami Svetovej zdravotnickej organizécie
(WHO)

« prevadzkovania verejnych vodovodov na zklade principov rizikovej ana-
lyzy (Water Safety Plans)



«zvysenia transparentnosti vodi verejnosti — povinného zverejriovanie Uda-
jov o kvalite dodavanej pitnej vody a dalsich udajov, délezitych z pohladu za-
sobovanych obyvatelov

« povinnosti zabezpecit pristup k pitnej vode marginalizovanym skupinam
obyvatelstva

« zjednotenia kritérii pre materialy v styku s pitnou vodou v rdmci EU

« riedenia strat vody vo vodarenskych systémoch zdsobovania obyvatelstva
pitnou vodou.

MnozZstvo prace v suvislosti s DWD ¢akd aj administrativu EU. Je potrebné
vypracovat technické usmernenia k implementécii smernice do legislativy
¢lenskych Statov, vypracovat vzorovy,Watch list”, ktory bude reflektovat nové
parametre, ustanovit metodiku pre ich stanovovanie (mikroplasty, PFAS a d.)
a planuje sa tiez novy spdsob reportovania statistickych sledovani pre EU.

Tiez sa diskutovalo o povinnosti vodarenskych spolo¢nosti zabezpecit re-
gistraciu biocidnych pripravkov v zmysle Nariadenia o biocidnych pripravkoch
EU ¢. 528/2012. Ide o dezinfekéné pripravky vyrdbané na mieste, pouzivané
na zdravotné zabezpecenie pitnej vody, ktoré spadaju do kategdrie biocidov
a st regulované tymto nariadenim.

Nové DWD obracia pozornost na problematiku strat pitnej vody, ktord sa
doteraz riesila na narodnych drovniach. Konstatuje, Ze straty vody vo vodo-
vodnej sieti st sposobené hlavne dlhodobymi nedostato¢nymi investiciami
do udrzby a obnovy infrastruktury vodarenskych spolo¢nosti a navrhuje stra-
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ty vody pozivat ako indikator efektivnosti prevddzkovania vodarenskych sys-
témov. Clenské 3taty EU, ktoré budu vykazovat straty vody horsie ako priemer
EU, by mali v buducnosti mat za povinnost vypracovat akéné plany naich zni-
Zenie. Najskor je vsak potrebné vypracovat jednotni metodiku vypoditavania
a tiez metodiku na stanovenie finan¢nej efektivnosti a trvalej udrzatelnosti li-
mitu strat pitnej vody.

Po diskusii k DWD odprezentoval Dr. Volker Laabs prispevok o nerele-
vantnych pesticidoch. S problematikou nerelevantnych pesticidov sa potyka-
ju vodarenskeé spoloc¢nosti v suvislosti s povinnostou sledovat vyskyt pestici-
dov v pitnej vode. Nakladové dopady analyz pesticidnych latok na prevadz-
kovatelov su vysoké, preto je dolezité systematicky sledovat len také
mikropolutanty, ktorych vyskyt predstavuje negativny dopad na ludsky orga-
nizmus. Definovaniu nerelevantnych pesticidov sa venuje Smernica EU
¢.1107/2009 a tieZ tzv. SANCO Guidance Nr. 221/2000.V tychto dokumentoch
je zoznam cca 600 pesticidnych substancii vratane ich pripustnych limitov pre
pitnu vodu. Najbliz$im cielom pracovnej skupiny pre chemické latky je spra-
covat dokument, ktory zjednoti povolené limity a celkovy pristup k nerele-
vantnym pesticidom v jednotlivych krajinach EU.

Dal3im diskutovanym dokumentom bolo komplexné stanovisko EurEau ku
klimatickym zmendm a potrebnej adaptacii vodarenského sektora. Klimatic-
ké zmeny maju priamy a vyznamny vplyv na prevadzkové ¢innosti vodaren-
skych spolo¢nosti.V najblizsej buducnosti je preto potrebné zintenzivnit pri-
pravu na neustale sa rozsirujuci rozsah negativnych dopadov. Ochutnavku
toho, ¢o nas v buducich rokoch o¢akava nam ukézal rok 2018, kedy pocas jari
a leta evidujeme v Eurépskom priestore historicky najvyznamnejsie sucho.
Ako nevyhnutné opatrenie sa ukdzala potreba zaradit vodarenské spolo¢nos-
ti do krizovych Stabov a to na lokélnej, regiondlnej aj celostatnej urovni.
EurEau v dokumente zd6razruje potrebu jednoznacnej prioritizacie zasobo-
vania obyvatelov pitnou vodou pred ostatnymi ndrokmi na vyuZzivanie vod,
ako napr. zévlahy polnohospodarskej pody, technickd vodu pre priemysel
a pod. Prioritizacia je dolezita hlavne v oblastiach, kde nie je mozné alterna-
tivne zdsobovanie pitnou vodou z iného zdroja.

Uskutocnila sa aj rozprava o aktualnom fungovani vodarenskych spolo¢-
nosti v ¢ase pandémie Covid-19 a pripadnych dopadoch na dodavku pitnej
vody. Zucastneni deklarovali zabezpecenie neprerusenej dodavky pitnej vody
v pozadovanej kvalite. Najdolezitejsou ulohou je zabezpecovanie ochrany
klacovych pracovnikov prevadzky pred vypadkom z prace. Vacsina Statov pri-
stupila so suhlasom hygienikov k redukcii odberov vzoriek u obyvatelstva na
kohutikoch a rozsirené je sledovanie pritomnosti RNA Corona virusu v odpa-
dovej vode. Ing. Alena Trancikovd

Clen EUT za AVS

Zasadanie EurEau, komisia EU2 Odpadové vody

V diioch 21. - 22. janudra 2021 prebehlo onli-
ne rokovanie EurEau, komisie EU2. Pripravili ho
zastupcovia asociacie prevadzkovatelov verej-
nych vodovodov a verejnych kanalizacii z Fran-
clzska spolocne so sekretaridtom EurEau. Na ro-
kovani sa zucastnilo 45 Gcastnikov. Prvy deri bol
zamerany na pracu vo forme interaktivnych
workshopov na témy, ktoré rezonuju v posled-
nych mesiacoch v oblasti vodarenstva. Patril
k nim workshop o zmierneni dopadov skleniko-
vych plynov na Zivotné prostredie. Je ddlezité ve-
diet, Ze jednym zo zdrojov tychto latok su ¢istiar-
ne odpadovych vod, kde v procese cistenia OV
a spracovania kalov vznikaju ako odpadové pro-
dukty aj sklenikové plyny.V sic¢asnosti nie je mo-
nitorované ich mnozstvo a ani dopady na zivot-
né prostredie. Eurépska komisia uvazuje
o zavedeni monitoringu tychto latok na COV, za-
tial'na dobrovolnej baze. Na zdklade ziskanych
Udajov odporuci ¢lenskym krajindm rozsirenie
povinného monitoringu sklenikovych plynov na
CoV. Clenovia EU2 venovali pozornost revizii

smernice o priemyselnych emisidch a to z pohla-
duich nepriaznivych ucinkov na procesy ¢istenia
odpadovych vod. Na uvedeny workshop priamo
nadviazal dalsi, tykajuci sa smernice o kaloch so
zameranim na vyskyt priemyselnych emisii v ¢is-
tiarenskych kaloch. Samozrejme nemohol chy-
bat workshop o budtcnosti smernice o mest-
skych odpadovych vodach (UWWTD). Jeho
hlavnym cielom bolo vyjadrit o¢akavania eurdép-
skych prevadzkovatelov verejnych kanalizacii
k revidovanej smernici a to s dvojakou perspek-
tivou:

- vyhladom do buducnosti, v stlade so Zelenou
dohodou, ktoré je sucastou smerovania Eurépskej
komisie

- pohladom do minulosti a poukazanim na pre-
trvavajuce problémy a moznosti ich riesenia

V rdmci diskusie v pracovnych skupinach komi-
sia $pecifikovala prioritné oblasti zaujmu v roku
2021.13lo o prijatie stratégie na zmiernenie klima-
tickych zmien, reviziu smernice o bezpecnosti sie-
ti a informacnych systémov a s tym suvisiacej

smernice o odolnosti kritickej infrastruktury.
V rdmci verejnych diskusii sa EU2 zapojila do kon-
zultacii o zmendach v smernici o priemyselnych
emisidch aich vplyve na prevadzku vodarenskych
sieti. EurEau zaroven pripravuje oficidlne stanovis-
ko k textilnej stratégii, kde pozaduje, aby boli za-
komponované poziadavky na vyuzivanie ekolo-
gickych technoldgii vyroby, ktoré neposkodzuju
prevadzku verejnych kanalizacii a proces cistenia
odpadovych vod.

Vyznamnym vystupom z online rokovania bolo
oficidlne stanovisko EurEau k,Stratégii nulového
znecistenia”. Clenovia EU2 jednoznaéne podpori-
li tento dokument a to s dérazom na ochranu vody
pred znecistenim prichddzajicim z priemyslu
a podohospodarstva. Kontrola na zdroji zneciste-
nia a prenesenie povinnosti odstranit skody musi
byt jednoznacne smerovanda na znecistovatela.
Princip znecistovatel plati je hlavnym posolstvom
komisie EurEau pre odpadové vody.

Ing. lvana Mahrikovd, PhD., EUR ING.
Clen komisie EurEau, EU2 pre odpadové vody

S0 VYoddrenske pohlady



Aktuality / AVS report

Svetovy den vody je o tom, ¢o robime pre jej trvalu udrzatelnost, pandémia
nam to sice komplikuje, avsak dokazeme sa aj z nej poucit.

Obcan ani nevie presne,
kolko plati za vodu,
ale naisto vie, Zze je draha...

; mATER

22. MAREC
SVETOVY
DEN VODY

b
Tazké obdo-
bie spojené
s pandémiou
zuladaju
vodari na
vysokej profe-
siondlnej
urovni. Pracu-
ju s plngm
nasadenim,
velakrat na
hrane svojich
moznosti.

b

Voddrenské pohiady |}

Miliony fudi na celom svete si 22. marca pripominaju sviatok jednej zo zakladnych
zloziek Zivotného prostredia - vody. Ano, voda je stcastou nasho kazdodenného Zivo-
ta, asto ju berieme ako samozrejmost, ako vzduch ktory dychame, alebo zemsku gra-

vitaciu, vdaka ktorej sa dokazeme volne pohybovat po zemskom povrchu. Co vlastne
pre nas voda znamena, ako vysoko si ju vieme cenit, o sme ochotni urobit pre jej ochra-

nu a trvald udrzatelnost?

Prave tieto otazky nastoluje téma Svetového diia vody v roku
2021:,Valuing water” vo volnom preklade ,vazit si vodu”

OSN zvolila tuto tému, pretoze je v sucasnej dobe spojenej
s celosvetovou pandémiou velmi aktudlna. Konzumny sp6sob
Zivota sa spomalil a [udia si zacali viac uvedomovat, ¢o je pre ich
Zivot a zdravie dolezité.

Zdanlivy paradox hojnosti

Jednou zo zékladnych potrieb vietkych Zijucich organizmov
je voda. Méd vela funkcii od biologickej, zdravotnej, kultirnej, es-
tetickej, politickej, socidlnej az po strategicku. V sti¢asnosti sa po-
Ziadavky na potrebu pitnej vody v celosvetovom meradle
neustale zvy3uju.

Treba si ale uvedomit, Ze existuje zdanlivy paradox hojnosti
vody, ktoru velmi ¢asto limituju jej chemické, biologické a bak-
teriologické vlastnosti.

Napriek tomu, Ze celkové zésoby vody sa vdaka jej kolobehu
v prirode javia ako nevycerpatelné, zavisia od regionalneho ¢le-
nenia a potencionédlneho znedistenia. V takomto pripade sa sta-
vaju zdrojom vycerpatelnym a neudrzatelnym. Preto musi byt
jednou z priorit ludstva ochrana vodnych zdrojov a udrzatelnost
vodného cyklu.

Pre vac¢sinu obyvatelov Slovenska je samozrejmostou, ze ked'

otocime kohutikom, méZeme sa bez obav napit zdravotne ne-
zévadnej, kvalitnej pitnej vody. Malokto z nés si véak uvedomu-
je, kolko prace je ukrytej za kazdym jednym duskom, ktory vypi-
jeme. Od identifikacie vhodného zdroja pitnej vody, cez jeho
zachytenie, akumuldciu, Upravu, zdravotné zabezpecenie az po
distribuciu do vodarenskych systémov a dodavku k spotrebite-
[ovi. Nesmieme zabudnut ani na ochranu Zivotného prostredia
a zabezpecit odvedenie a ucinné Cistenie odpadovych vod pred
ich vypustenim do povrchovych véd.

V/ porovnani s inymi sietovymi odvetviami, ako je energetika
a plynérenstvo, ktoré dodavané produkty spotrebuju priamo
u spotrebitela, maju prevadzkovatelia verejnych vodovodov a ve-

rejnych kanalizacii pracu naviac pri zabezpeceni efektivneho
zneskodnovania odpadovych vad.

A to je v mnohych pripadoch este finan¢ne nérocnejsie nez
samotna dodévka pitnej vody.

Pracovnici zabezpecujuci nepretrzity chod vodarenskych slu-
Zieb si zaslzia obdiv a tctu. Tazké obdobie spojené s pandémiou
zvladaju na vysokej profesionalnej Urovni. Len vdaka nim nebo-
li sluzby spojené so zasobovanim vodou a odvadzanim a ciste-
nim odpadovych vod prerusené pocas prvej, ale ani pocas druhej
viny pandémie.

Vodéri pracuju s plnym nasadenim, velakrat na hrane svojich
moznosti aj napriek vypadkom, ktoré v tych najpostihnutejsich
oblastiach presiahli 15 percent.

Alkohol, benzin, cigarety

A ozaj, o je vlastne hodnota vody? Ako ju dokdzeme ocenit?
Co sme ochotni spravit pre jej ochranu, kvalitu vodnych zdrojov
a udrzatelnost vodarenskych sieti?

Ked'sa spytate bezného obcana, kolko plati za dodavku vody
z verejného vodovodu, nevie presne odpovedat. Co viak naisto
vie, je to, Ze voda je drahd... V skuto¢nosti ndklady na dodévku



vody z verejného vodovodu a odvéadzanie a Cistenie odpadovych
vod verejnou kanalizaciou tvoria len nieco viac ako jedno per-
cento disponibilného prijmu domacnostill!

Az trikrat viac sme ochotni minut na alkohol alebo pohonné
hmoty, dvakrat viac na cigarety a kaviarne, reStauracie. Naozaj si
vazime nasu vodu dostatocne?

Myslime na to, aby mali bezpecny pristup k zdravotne neza-
vadnej vode aj nase deti?

Ak sme naozaj zodpovedni, musime mysliet aj na budicnost
a zabezpecit plynuld obnovu jestvujlcich sieti verejnych vodo-
vodov a verejnych kanalizécii.

Néroky na vodarenské siete z roka na rok stipaju. Najma ¢o sa
tyka ich kapacity, ale aj kvalitativnych parametrov, monitoringu
a zavadzania novych inovativnych technoldgii. Nepriaznivy do-
pad na ich funkénost maju klimatické zmeny, ktoré sposobuju
extrémne privalové dazde, ¢o neprimerane zatazuje jednotnu
kanalizaciu najma vo vacsich mestach.

Havarie Coraz Castejsie

Dal3im problémom je Zivotnost sieti. Mnohé z nich uz doslu-
huju a vyzaduju si planovanu obnovu. Pri vodovodnych radoch
starych 60 az 80 rokov je situacia skuto¢ne alarmujuical

Slovensko sa pri vstupe do EU zaviazalo plnit poziadavky su-

Aktuality / AVS report

visiace zo zabezpecenim dobrého stavu vod. S tym stvisi masiv-
na vystavba verejnych vodovodov a verejnych kanalizacii s pod-
porou eurofondov a spolufinancovanim zo strany vodérenskych
spolo¢nosti. Tie sa zadlZili na celé desatrotia, aby naplnili sfuby,
ku ktorym sa zaviazal $tat. Prevadzkovatelia vacsinu financii zo
zisku investuju do novej vystavby.

Sucasna regulacna politika ale nedovoluje vytvorit dostatoc-
nu finan¢nu rezervu na potrebu obnovy jestvujucich sieti. Cie-
fom prevadzkovatelov verejnych vodovodov a verejnych kana-
lizacii je viak trvalo udrzatelny rozvoj sektora a nie platanie
havérii, ktoré sa na nasich sietach objavuju ¢oraz Castejsie.

Aj preto je nevyhnutné zmenit sposob cenotvorby na Sloven-
sku a zabezpecit dostatok zdrojov na pldnovanu obnovu sieti.
V opacnom pripade sa moze stat, ze to ¢o je pre nas dnes samo-
zrejmostou, uz zajtra moze byt minulostou a namiesto nepretr-
Zitej dodavky kvalitnej pitnej vody do nasich domacnosti bude-
me nuteni chodit pre vodu ako kedysi nasi predkovia.

Takyto scenar ale nesmieme dopustit!!!

Verim, Ze spolo¢nymi silami nepriaznivy stav zvratime a doka-
Zeme, ze si vazime vodu ako nase prirodné bohatstvo a strate-
gicku surovinu a dokazeme ocenit skutocnu hodnotu sluzieb
spojenych s dodavkou vody a odvadzanim a Cistenim odpado-
vych vod.

Ing. lvana Mahrikovd, PhD., EUR. ING.
Foto: archiv redakcie

Vsetci su dnes doleziti. Len voda priteCie sama. ..

Ano, hodnota ¢&i docenenie, podla toho, ako si prelozime
tému tohtorocného Svetového diia vody,Valuing water” a slo-
venski vodari si jej hodnotu uvedomuju. Aj v pandémii robia
vietko preto, aby i nadalej nepretrzite dodavali pitnt vodu
a rovnako nepretrzite odvadzali odpadové vody a po ich vy-
cisteni ich vrétili spat do prirody. Pracuju, nestazuju sa niko-
mu. Maximalne, ak sa ¢uduju, Ze kde-kto je dnes zaradeny do
kritickej infrastruktdry $tatu aj s vyhodami a s prednostnym
ockovanim, len oni ostali mimo.

Lapidarne to okomentoval $éf bratislavskych vodarov dok-
tor Olajos slovami, Ze nevie si predstavit, ¢o by sme urobili, ak
by v niektorej z vodarenskych spolo¢nosti prepuklo lokalne
ohnisko pandémie a nemal by kto zabezpecovat ani len pre-

vadzku. Do nemocnic by netiekla voda a nefungovala by ka-
nalizacia.

A bolo by po parade!

Bfff, hrozné ¢o i len pomysliet!

Vodari ale pracuju, nestazuju sa, hoci - ako to vyplyva aj
z nasledujcej ankety - nevedia pochopit preco su mnohi ini
prednostne ockovani. A uz vobec nechédpu preco deti tych
druhych maju pravo na pandemicku skélku, len ich ratolesti
musia zostat doma, lebo oni na Slovensku nie su ti klticovi ani
podstatni.

Ale to asi bude tak, ako sa uz od nepamati hovori: Vsetci su
dnes déleziti. Len voda pritecie sama. (fur.)

Foto: archiv redakcie
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Pocas roka 2020 vodarenski manazéri na strankach VP upozoriovali, ze pre korona-
krizu sa viaceré vodarenské spolo¢nosti zrejme nevyhnu znizovaniu stavov, ale niektorf
vzapati dodali, Ze maju aj pracoviskd, na ktoré naopak budu musiet hladat novych za-
mestnancov. Koronakriza neobchadza nikoho, jej dopady su bolestné, avsak na druhej
strane koronavirus nas stavia pred mnohé doteraz nepoznané situacie a mézeme sa
z nich poucit. O tom vietkom uz hovoria manazéri vodarenskych spolo¢nosti.

Za Bratislavsku vodarensku spoloc¢nost (BVS), a.s. Bratisla-
va odpovedal na nase otazky generalny riaditel JUDr. Peter
Olajos a za Zapadoslovensku vodarensku spolo¢nost (ZsVS)
a.s. Nitra sa do ankety zapojili generdlny riaditel Ing. Marek
1113, vyrobno - technicka riaditelka Mgr. Monika Budaiov4,
obchodno - ekonomicky riaditel' Ing. Franti$ek Alchus, vedu-
ca Utvaru rozvoja ludskych zdrojov a miezd JUDr. Eva Bence-
kova a veduca oddelenia krizového riadenia Henrieta Kubu-
Sova.

Povazsku vodarensku spolo¢nost (POVS) a.s., Povazska Bys-
trica zastupil generalny riaditel Ing. Jan Balusik a za Severoslo-
venské vodérne a kanalizacie (SEVAK) a.s. Zilina odpovedala
Mgr. Dagmar Roskovd, manazérka utvaru OP. Za Oravskud voda-
rensku spoloc¢nost (OVS), a.s. Dolny Kubin sa do diskusie zapo-
jil vyrobno-technicky riaditel' Ing. Marcel Bakos a nézory vycho-
doslovenskych vodarov prezentovali Ing. Bozena Dicka,
referentka marketingu a komunikéacie Podtatranskej vodaren-
skej prevédzkovej spolo¢nosti (PVPS) a.s. Poprad a JUDr. Jan
Smidt, veduci Gtvaru ludskych zdrojov Vychodoslovenskej vo-
darenskej spolo¢nosti (VVS) a.s. Kosice.

Narocny, ale aj Uspesny

Jeden rok s koronou mame za sebou, je tu dalsi a tak sme sa
vodérenskych manazérov opytali, ako by stru¢ne zhodnotili uply-
nuly rok. Poprosili sme ich, nech to skusia jednou - dvomi vetamil

B. Dicka (PVPS): Uplynuly rok nebol pre nasu spolo¢nost jed-
noduchy. Prioritne sa riesila ochrana zamestnancov pred $iria-
cou sa pandémiou koronavirusu a zaroven sa vo vyhldsenom nu-
dzovom stave zabezpecoval plynuly chod prevadzok.

D. Roskova (SEVAK): Bol iny. Nie fahky. Konkrétne hodnote-
nia, vzhladom na situdciu by boli opakovanim vysloveného.

P. Olajos (BVS): Naro¢ny. Okrem pandémie COVID-u sme mu-
seli riesit vela dalich strategickych vyziev. Od zmeny cien vod-
ného a sto¢ného cez reviziu zmluv a nastartovanie investicii, az
po akviziciu zvysnej casti nasej dcérskej spolocnosti Infra Servi-
ces. Dnes mozem povedat, Ze to bol sice ndro¢ny, ale zaroven aj
uspesny rok.



M. Bakos (OVS): Uplynuly rok bol z hladiska prevadzky nasej
spolo¢nosti standardny. Naopak, vyznamne nas ovplyvnila pan-
démia COVID prakticky v priebehu celého roka. V stvislosti s na-
kazou sme vo zvysenej miere na dennej baze riesili vypadky za-
mestnancov, obmedzenia, hygienické nariadenia, testovanie
zamestnancov a podobne.

M. 111é8 (ZsVS): Rok 2020 v podnikatelskej ¢innosti bol ovplyv-
neny prijimanim opatreni v ramci zvladnutia epidemiologickej
situdcie vo vztahu k postaveniu akciovej spolo¢nosti ako subjek-
tu hospodarskej mobilizacie.

J. Balusik (POVS): Minuly rok bol komplikovany a naro¢ny.
Spolo¢nost musela zmenit rezim prevadzkovania a rozvrhnutia
pracovnych zmien pri velkom pocte chybajicich zamestnancov
z doévodu praceneschopnosti pri pozitivnom vysledku na
COVID-19 alebo nutnosti karantény alebo pre iné prekazky v praci.

Verime, ze sa to znormalizuje

A ozaj, vieme, ako je to vo vodérenskych spolo¢nostiach
aktudlne s prepustanim a naopak - s hfadanim fudi na nové pra-
covné pozicie?

D. Roskova (SEVAK): Spolocnost od roku 2018 nepristupila
k zniZovaniu poctu zamestnancov a zatial sa o hom neuvazuje
ani v suvislosti s koronakrizou. Udrzujeme stabilny pocet pracov-
nych pozicii, skor madme dlhodoby problém s obsadenim niekto-
rych z nich.

E.Bencekova (ZsVS): Stavy zamestnancov aktualne neznizu-
jeme. Nové pracovné pozicie sa vSak nevytvaraju a v sicasnosti
sa zameriavame na udrzanie zamestnanosti.

B. Dicka (PVPS): Z dévodu koronakrizy nedoslo v nasej spo-
lo¢nosti k prepustaniu. Obsadzovanie novych pracovnych pozi-
cii sa riesi trhom prace. Spolo¢nost teraz eviduje mnoho novych
Ziadosti 0 zamestnanie, z ktorych ma moznost vybrat najvhod-
nejsieho kandidata na prislu$nu pracovnu poziciu.

J. Balusik (POVS): K uvolfiovaniu pracovnych miest dochadza
len prirodzenym tbytkom (napriklad odchod do starobného do-
chodku, dohody o skonceni PP...). Na robotnicke volné pozicie
sa tazko hladaju vhodni uchadzaci a je nedostatok odborne spé-
sobilych pracovnikov najma v technickej oblasti.

Anketa —

J.Smidt (VVS):V nasej spolo¢nosti je personalna situacia sta-
bilizovana bez vacsich turbulencii. V dohladnej dobe nerozmys-
[ame nad prepustanim zamestnancov z dévodu pandémie a viet-
ci pevne verime, Ze situdcia sa znormalizuje a opat zacne
normalny pracovny aj spolocensky Zivot.

P. Olajos (BVS): Urcite nepdjdeme cestou velkého prepusta-
nia. Urcita optimalizacia prebehne na duplicitnych pozicidch po
zlGceni BVS a Infra Services, ale fudi budeme skor prijimat a hlav-
ne s nimi lepsie pracovat. Velmi ma tesi, Ze BVS sa stala najlep-
$im zamestnavatelom vo verejnom sektore na Slovensku za mi-
nuly rok. Je to ocenenie nasej prace a zmien v tejto oblasti, ktoré
sme uz urobili a zéroven zavéazok na dalsi rok.

M. Bakos (OVS): V sucasnosti ani my neuvazujeme o prepus-
tani, ale ani prijimani novych zamestnancov. Aktualne personal-
ne obsadenie nasej spolo¢nosti povazujeme za optimalne.

Pomaha pruzny pracovny ¢as

Niektoré spolo¢nosti malia mozno i nadalej maju ur¢ité prob-
[émy s pracovnickami - matkami maloletych deti (zatvorené skol-
ky a skoly). Vieme, ako to riesia, ako im vychadzaju v ustrety?

E. Bencekova (ZsVS): U nas sa pracuje v kombinovanom re-
Zime (Cast mesiaca praca na pracovisku, ¢ast prekazka na strane
zamestnavatela). KedZe v sucasnosti nie je z technickych dévo-
dov a kybernetickej bezpecnosti mozna praca zdomacnosti, za-
mestnanci - rodi¢ia maloletych deti, ktorym nevyhovuje kombi-
novany spdsob vykonu prace, ¢erpaji OCR - ku.

P. Olajos (BVS): Toto bol, samozrejme, problém aj u nés. Hla-
dali sme vietky moznosti ako vyjst fudom v Ustrety a umoznitim
pracovat zdomu.V minulosti napriklad nasi zamestnanci nema-
li k dispozicii laptopy, ale vietci dostavali standardné stolové po-
Citace. Toto sme za rok prakticky Uplne zmenili. Takisto sme elek-
tronizovali niektoré procesy a dnes m6zu zdomu robit napriklad
aj zamestnanci, ktori dévaju vyjadrenia nasim zékaznikom.

hlavna téma
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M. Bakos (OVS): Uvedomovali sme si nevyhodnd situdciu ro-
dicov deti. Tymto zamestnancom sme vychéadzali v Ustrety a v3et-
ky poziadavky sme vyriesili v stlade s platnymi nariadeniami a za-
konnikom prace.

B. Dicka (PVPS): Pracovnitky - matky maloletych deti mali
moznost Cerpat pandemické osetrovné, formu striedania na pra-
covisku, dovolenku alebo home office. Uvedené spdsoby vyko-
ndvania prace st nariadené pocas pandemickej situdcie aj ostat-
nym zamestnancom, aby sa zabezpecil plynuly chod vsetkych
prevadzok.

J. Balusik (POVS): Ziadne vacsie problémy s pracovni¢kami -
matkami sme nemali vdaka efektivnej organizacii prace a pou-
Zivaniu pruzného pracovného casu.

D. Roskova (SEVAK): Nemame prevazné zastupenie Zien - ma-
tiek maloletych deti. Pocas prvej viny koronakrizy matky malole-
tych deti ¢erpali pandemicku OCR, pocas druhej viny ich vypadok
Vv praci nepocitujeme a ony ani nepozaduju $pecidlny rezim prace.

J.Smidt (VVS): Va¢sina nasich zamestnancov st muzi v stred-
nom veku na robotnickych pracovnych poziciach. Co sa tyka ko-
legyn a kolegov s malymi detmi vysli sme im maximélne v Ustre-
ty a tam kde to povaha prace dovolovala, sme umoznili pracu
zdomu (home office).

Kratkodobo prijemna zmena?

Ano, len vdaka pandémii sa u nas udomacnil pojem home
office. Co vietko vodarenskym manazérom préaca z domu uka-
zala? Mnohi analytici a prognostici poukazuju na to, Ze az tato
pandémia otvorila oci vacsim i velkym spolo¢nostiam takmer po
celom svete, aby prisli na to, kolko je v nich neraz tplne zbyto¢-
nej administrativnej prace a nadbytocnych pracovnych pozicii.
Suhlasite s tymito nazormi?

M. Bakos (OVS): Praca z domu v takej miere ako si vyzadoval
minuly rok, to bola pre nds nova vyzva. Cast manazérskych &in-
nosti sa jednoducho dala presunut do formy online videohovo-
rov, konferencii a $koleni, ¢o sa aj v minulom roku vo zvysenej
miere uskutocrovalo. Problémom ale bolo nasadenie $pecidlnych
softvérov ktoré nasi zamestnanci v praci pouzivaju. Nasadenim
home office sa dalej zaoberame. Nie sme viak stotozneni s ndzo-
rom, Ze by home office praca ukdzala nadbytocnost pracovnych
pozicii. Suhlasime vsak, ze by malo dojst k znizeniu administra-
tivnej zataze a k odburaniu ¢asto zbyto¢ného papierovania.

D. Roskova (SEVAK): Praca zdomu z kratkodobého pohladu
moze pomoct pririeseni problému tak na strane zamestnavate-
[a, ako aj zamestnanca. Kratkodobo moze byt prijemnou zme-

nou v zabehnutom stereotype. Z dlhodobejsieho pohladu méze
byt chybajuci priamy kontakt negativom (chybajuce socialne véz-
by s kolegami, strata orientacie v niektorych procesoch, na kto-
rych sa zamestnanec na home office nezucastruje). Z pohladu
zamestnavatela je mozné pripustit, Ze terajsia situacia ovplyvni
jeho rozhodnutie do buducnosti pri znizovani administrativy.

F. Alchus (ZsVS): Nasa spoloc¢nost zatial neuplatriuje vykon
prace formou home office, kedZe to povaha prace neumoznuje.
Home office kladie zvy$ené naroky na pracovnu sebadisciplinu
zamestnanca, rozsiruje jeho kreativitu a flexibilitu a je produk-
tivnejsi v porovnani's pracou v kancelarii aj z dévodu eliminacie
rusenia zo strany kolegov a odstranenia ¢asovych strét z titulu
dochdadzania do prace. Obrovskou vyhodou home office v sucas-
nom obdobi je minimalizovanie rizika prenosu ochorenia CO-
VID-19 medzi zamestnancami. Nevyhodou prace z domu je, ze
zamestnanec nemd k dispozicii svoju dokumentéciu a vzniknu-
té problémy musi vyriesit samostatne bez pomoci kolegov.

P. Olajos (BVS): Nemyslim si, Ze by sme objavili nejako vela
zbyto¢nych pozicii. Skor sa ukézalo, ze mnoho veci sa da robit aj
inak. Specialne v tak tradi¢nom odvetvi ako je vodarenstvo, je
velky tlak postupovat takpovediac po starom. Teraz sa ale uka-
zalo, Ze napriklad pripomienkovat vykresy sa da aj cez e-mail
a vela toho vieme vybavit po teleféne alebo este lepsie cez in-
ternet.V tomto bol minuly rok podla mna pre vodarensky sektor
prinosom.

J. Balusik (POVS): KedZe nasa spolo¢nost musi nepretrzite
fungovat a riesit vzniknuté problémy (poruchy, nepretrzita pre-
vadzka zariadeni a pod.) prdcu z domu vyuzivame minimalne.
Doterajsie skusenosti nepotvrdili ani nadbytocnost pracovnych
miest, ani zbyto¢nost administrativnej prace.

J. Smidt (VVS): Nasa spolo¢nost zamestnava predovietkym
robotnikov v procese vyroby vody a odkanalizovani odpadovych
vod. Povaha a charakter tejto prace pracu zdomu neumoziuje

(napriklad prace na obsluhe Gpravnivéd, COV, oprava portch na
vodovodnej a kanalizacnej sieti a podobne).V podmienkach VVS
vykon prace z domu bude vzdy len dopinkovy u ¢asti THP za-
mestnancov. Este spresnim, Ze nasa spoloc¢nost pracu z domu
vyuzivala v obmedzenom rezime aj pred koronakrizou. Urcite to
nie je pre nas novinkal!

Info chceme v predstihul!

Prejdime ale priamo k pandémii. SU tu nové, nebezpecnejsie
varianty koronavirusu (v januari - februdri 2021 najma tzv. brit-
sky a tiez tzv. juhoafricky variant). Podla epidemiol6gov su tieto
varianty podstatne infek¢nejsie, nakazlivejsie nez pévodny virus!



Manazérov vodérenskych spolocnosti sme sa pytali, akd je ich
aktualna spolupraca s prislusnymi regionalnymi uradmi verejné-
ho zdravotnictva a ¢i v suvislosti s novymi formami virusu su pri-
praveni na pripadné dalsie sprisfiovanie opatreni.

H. Kubusova (ZsVS): Nasa spolupréca s regionalnymi tradmi
verejného zdravotnictva je na velmi profesiondlnej a odbornej
arovni. Vietky otazky, ktoré kladieme RUVZ, st nédm zodpoveda-
né vystizne a jasne.V suvislosti s novymi formami virusu sme pri-
praveni sprisnit hygienicko - epidemiologické opatrenia.Vzdy
sme postupovali a nadalej postupujeme podla prijatych platnych
opatreni.

D. Roskova (SEVAK): Opatrenia mame v spolo¢nosti nasta-
vené od prvych dni pritomnosti koronavirusu na Slovensku. Do-
teraz sme sa vzdy snazili zareagovat ihned po zmene situécie
a podmienok, po vydani novych vladnych opatreni. lde ndm to
aj vdaka dobrej spolupraci s RUVZ. Budeme pokracovat tak ako
doteraz, snazit sa ¢o najlepsie zareagovat na situdciu, ktora je pre
nas vietkych doteraz neprezita.

J. Balusik (POVS): Vzniknuté problémy sa konzultuji s RUVZ,
komunikujeme aj pripravu niektorych preventivnych opatreni.
Casto nam poskytuju poradensku ¢innost, hlavne viak pri nejas-
nostiach zdoévodu neskorého schvélenia viddnych uznesenia vy-
hla3ok. Dalsie pripadné sprisnovanie epidemiologickych opat-
reni budeme musiet reSpektovat, len vsetci by asi uvitali
informacie v dostatocnom ¢asovom predstihu, a nie na posled-

nu chvilu!
Y
I )

P. Olajos$ (BVS): Teraz uz ideme takpovediac na maximum
a podla moéjho nézoru sme pomerne Uspesni. Od zaciatku pan-
démie do zaciatku februara 2020 sa spomedzi nasich cca 1.150
zamestnancov ochorenim COVID-19 nakazilo menej ako 100 [udi.
Ak si uvedomime, Ze ide o Udaj prakticky za cely rok, tak to po-
vazujem za dobru spravu a podakovat sa za to musim predovset-
kym vietkym riadiacim pracovnikom u nas, ktori spravili tcinné
preventivne opatrenia. Ak sme aj mali lokalne problémy, tak sa
nasi kolegovia zomkli a vzdy potiahli za chorych kolegov. Som
im za to mimoriadne vdacny!

M. Bakos (OVS): V nasej spolocnosti momentalne evidujeme
maximélne jeden a pol percenta zamestnancov v karanténe resp.
pozitivnych. Spolupraca s RUVZ je dobra. Dodrzujeme platné na-
riadenia a v pripade prijatia novych nariadeni budeme podla
nich postupovat.

VIdda na nas zabudla

Vodarenskych manazérov sme sa pytali, ¢i si myslia, Ze vldda

opat raz zabudla na pracovnikov vodérenskej infrastruktury, ked

pri rozdelovani uprednostnenych skupin pre ockovanie vakcina-
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mi Uplne vynechala tych, ktori kazdodenne riesia plynulé zabez-
pecenie dodavky pitnej vody.

J. Balusik (POVS): Médme pocit, Ze vodérenstvo je nedocene-
né a vseobecne prehliadané nielen pri ockovani.

P. Olajos (BVS): Urcite. Vzdy, ked' sa hovori o kritickej infra-
Strukture a o tom, kto musi chodit do préce, aj keby traktory
zneba padali, tak sa hovori o elektrikaroch, plynaroch, vodaroch
aobchodoch s potravinami. Ale ked' potom pocuvame, koho tre-
ba prednostne ockovat, lebo je to kriticka infrastruktura, tak na
nés vzdy zabudnu a zahadne tam pribudnu rézni Uradnici. Ale
ja si naozaj neviem predstavit, co by sme urobili, ak by v niekto-
rej zvodarenskych spolo¢nosti naozaj zdvaznym spdsobom pre-
puklo lokélne ohnisko pandémie a nemal by kto zabezpecovat
ani len prevadzku. Do nemocnic by netiekla voda a nefungova-
la by kanalizacia...

M. Bakos (OVS): Ano, aj my si myslime, Ze vldda nedostatoé-
ne riedila zamestnancov dolezitej vodarenskej infrastruktury.

J. Smidt (VVS): Vodarenské spolo¢nosti su urcite subjektami
kritickej infrastruktdry a pre chod a fungovanie $tatu su nena-
hraditelné! Podla mojich medidlnych informécii vlada zvazuje,
Ze by zamestnanci vodarenskych spolo¢nosti mohli byt upred-
nosteni v o¢kovani prave z toho dévodu. To, Ze sa zacalo s o¢-
kovanim najprv u zdravotnikov a najstarsich, najohrozenejsich
skupin je spravne. Ako to viak bude pokracovat dalej a ¢i bude
dost vakcin pre vietkych, uvidime. Som ale optimista.

M. 111é$ (ZsVS): Nérodnd stratégia ockovania proti koronavi-
rusu poukdzala na podstatné nedostatky aj vo vztahu k moznos-
ti zaockovania 0s6b kritickej infrastruktury, ¢o plne plati i pre
subjekty hospodarskej mobilizécie vodarenskych spolo¢nosti
a schopnosti $tatu tuto stratégiu riadit. Domnievame sa, Ze vla-
da nedocenila zaclenenie pracovnych pozicii vodarenskych pra-
covnikov v prvom kontakte.

D. Roskova (SEVAK): Ano, vlada na nas zabudla. Podla zéko-
na o kritickej infrastrukture je v sektore Voda a atmosféra zara-
deny aj podsektor Zabezpecovanie pitnej vody. Nie je teda jas-
né, preco sa pracovnici vodarenskej infrastruktury napriek
apelu Asociacie vodarenskych spolo¢nosti nedostali do prvych
faz ockovania.

Naucili sme sa zit v neistote

Mame za sebou cca rok koronapandénie aj s jej vsetkymi sprie-
vodnymi javmi vratane ekonomickych dopadov. A ponuka sa
otézka: Co vietko sa za ten ¢as vodarenska obec mohla naudit
a naucila sa, slovom, aké ziskala skisenosti a poznatky, ktoré
bude mozné vyuzit aj v buducnosti?

)
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M. Budaiova (ZsVS): Koronavirus nas postavil pred mnohé
doteraz nepoznané situacie. Priniesol nam do firmy slové ako
home office a prestoj, pracovné stretnutia prebiehaji pomocou
aplikacii. V kancelariach sedia bezne 3 - 4 zamestnanci a z kapa-
citnych dévodov ich neméme ako rozdelit, preto sme v zmysle
opatreni krizového Stadbu museli pristupit k tyzdennym pracov-
nym rozpisom. To isté plati aj pre robotnicke profesie, kde v nie-
ktorych $atniach by bolo aj viac ako 20 pracovnikov, ¢o je v su-
¢asnej situdcii nepripustné. Zakaznicke centrd su zatvorené
a zakaznici maju moznost riesit svoje poziadavky pouzitim kon-
taktnych formularov na webe alebo telefonicky. Tato doba nds
naucila obrovskej trpezlivosti a obetavosti, nasi zamestnanci su
ochotni pracovat aj za nepriaznivych podmienok.

M. Bakos (OVS): Vsetci si prajeme, aby sa podobnd situdcia uz
neopakovala, aby sa sticasna pandémia konecne vyriesila a nastal
standardny a hlavne zdravy sp6sob Zivota. Pandémia nds viak
ovplyvnila a na niektoré situdcie sa vieme pripravit. Skusenosti,
ktoré sme ziskali a je mozné ich riesit v budicnosti, su: zvysena
miera prace zakaznickeho centra formou online bez neraz zbytoc-
nej osobnej navstevy zakaznikov, praca home office a efektivnej-
Sie nasadenie a zastupovanie pracovnych kapacit. Ekonomické do-
pady celej pandémie zatial necitime, uvidime ¢o prinesie
buducnost.

D. Roskova (SEVAK): Najma vdaka chaotickému sposobu na-
stavovania opatreni v poslednych mesiacoch sme sa naucili zit
v neistote a tvorit opatrenia z veCera na rano.

P. Olajos (BVS): Potvrdilo sa, Ze u nas robia ludia, ktori svoj-
mu remeslu rozumeju a vedia ho robit dobre aj v krizovych si-
tudaciach. Takisto sa potvrdilo, Ze $tat sa na nas moze spolah-
nut a bez ohladu na okolnosti voda tecie. Na strane druhej
podla mna pandémia odhalila aj to, Ze ludia si vObec neuve-
domuju, ako velmi je pre nich voda kli¢ova a o vietko pre
nich vodarenské spolo¢nosti robia. Z pohladu nasich vnutor-
nych procesov pandémia zrychli niektoré postupy, ktoré su
v inych odvetviach uz bezné. Bude nasou ulohou aj po skon-
Ceni pandémie pokracovat v modernizacii procesov a pristu-
pu k zdkaznikom.

J. Balusik (POVS): Nasa spoloc¢nost pracovala v krizovom re-
Zime a plynulé zdsobovanie vodou a ¢istenie odpadovych vod
sme sa naucili zabezpecovat aj s obmedzenym poctom zamest-
nancov.

(fur.)
Foto: archiv redakcie

Ing.V

adimir Jakub: Podnebie sa meni a bude si vyzadovat

zasadné Upravy v prevadzkach vodarenskych spolo¢nosti.
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Problémy a ulohy, ktoré stoja pred vodarmi v mnohych eurép-
skych krajinach st neraz podobné alebo aj totozné napriek vyraz-
ne odlisnym zemepisnym, geologickym, hydrologickym ¢i klima-
tickym podmienkam. Nech uz je to napriklad poloostrovné krajina
Norsko v Severnom mori, pricom jej mala ¢ast sa nachadza dokon-
ca v Severnom ladovom oceédne alebo spomenme suchozemské
stredoeurdpske krajiny Slovensko, Madarsko ¢i Rakusko. Alebo
v juznej Eurdpe ostrovny $tat Cyprus v Stredozemnom mori ¢i ze-
mepisne velmi ¢lenité Uzemie Grécka, ktoré sa rozprestiera na
dvoch poloostrovoch a dvoch tisickach malych ostrovov. A tie su
obmyvané vodami niekolkych mori.

Vsade su teda Uplne iné podmienky pre fungovanie vodaren-
skych spolocnosti a napriek tomu sa eurdpski vodari pravidelne
stretavaju, vymienaju si skUsenosti, radia sa a pomdhaju si navza-
jom. Platformou pre ich spolo¢né riesenie problémov je EurEau,
Cize Eurépska federdcia narodnych zdruzeni poskytujucich sluzby
vo vodarenskom sektore.

Zastupcom Asocicie vodarenskych spolocnosti SR vo Valnom
zhromazdeni (VZ) EurEau je skuseny vodérensky odbornik Ing. Vla-
dimir Jakub, ktory zd6razniuje, ze tato federdcia zdruzuje vodohos-
podarskych profesionalov s jasnym cielom: upozornovat na ohro-
zenie vodného prostredia v Eurdpe!

Poslanim EurEau je podla jeho slov ,vyriesit spolocné vyzvy v ob-
lasti vody a pomdct udrZat eurdpske vodné dedicstvo pre dalsie ge-
nerdcie. Ide o to, aby spolo¢nost zaobchddzala s vodou opatrne tak,
aby sa pre pitnt vodu musela vykondvat iba td najnevyhnutnejsia
Uprava a vsetky sluzby v oblasti pitnej a odpadovej vody boli posky-
tované profesiondine a efektivne.”

Pan inzinier, koho kazdého zastupuje EurEau?

- Zastupuje poskytovatelov sluzieb v oblasti pitnej a odpadovej
vody z 29 eurépskych krajin (aj mimo EU). Ide o vodarenské spo-
lo¢nosti z verejného i sukromného sektora. Na valnych zhromaz-
deniach zdéraziujeme, Ze vietci ¢lenovia EurEau su plne odhod-
lani nepretrzite doddvat Cistd vodu a starat sa o jej bezpecny ndvrat
do vodného cyklu, kedZe voda je vzacny, Zivotodarny a zdielany
zdroj. Podpora zodpovedného pristupu k vyuzivaniu vody je naj-
lepsi spdsob, ako si vazit a chranit eurdpsku vodu a zabezpecit jej
dostupnost - teraz, ale i v buducnosti.



Vyplacanie nesmie byt
Standardom!

Jednym z velkych a ¢asto medializovanych problémov eu-
ropskeho vodarenstva st vlectice sa rozpory medzi zdujmami
vodarov a polhohospodarov. Mozete k tejto téme trochu pod-
robnejsie?

-V roku 2019 Eurépska komisia zapocala hodnotenie vplyvu pol-
nohospodarstva na vodu a v 1. Stvrtroku 2020 sa rozbehli k tejto
téme verejné konzultacie. Vodari v Eurépe dhodobo spolupracuju
s polnohospodarmi s ciefom zniZzit ich tlak na zdroje pitnej vody.
VSetky informacie v tomto smere zhromazduju ¢lenovia EurEau
a tie projekty moznej spoluprace s polnohospodarmi su naozaj
réznorodé.

Napriklad?

- Od poradenstva a odbornej pripravy polhohospodarov, aby
svojimi aktivitami nehrozovali zdroje vody az po vyplacanie zaruk
minimélneho prijmu v pripade prechodu na alternativne polno-
hospodarstvo alebo aj financné transakcie pod podmienkou, Ze
pesticidy a umelé hnojiva nebudu aplikovat. Ak sa aj v niektorych
pripadoch tieto finan¢né systémy osvedcili, pretoze si menej na-
kladné ako odburavanie znecistujucich latok v zdrojoch vody, aj
tak sa nesmu stat standardnou praxou!

...lebo?

- Poviem to velmi zjednodusene: Je nemoralne automaticky vy-
placat polnohospodarov za to, ze nebudu ohrozovat zdroje pitnej
vody! Ved'to by mala byt samozrejmost! Mal by to byt aj ich zau-
jem, hddam aj oni chcu pit ¢istu a zdravd vodu.

Zapojit aj krizové riadenie

Na nateraz poslednom zasadnuti VZ EurEau, ktoré sa for-
mou videokonferencie konalo v oktébri 2020, sa v ramci
ekologickych tém spominali aj projekty Zelena dohoda
a Plan pre ozivenie Eurdpy. O ¢o tam ide? Aspon kratko, ak
mdzeme poprosit.

- Zmena podnebia, ktord vedie k ¢astejsim alebo intenzivnejsim
obdobiam sucha, horucav a néasledne aj k intenzivnym burkam
a privalovym dazdom vyrazne ovplyvni pracu poskytovatelov vo-
dérenskych sluzieb. V3etci musime byt iniciativnejsi, aby sme sa
vcas pripravili na rastuci rozsah zmien v pocasi. Pripomeniem, ze
so suchom to bolo zvlast bolestné pocas jari a leta 2018, ked' sa
v mnohych ¢astiach Eurépy ukdzalo, Ze do vodohospodérskeho
sektoru sa musi zapojit aj miestne, regiondlne a narodné krizové
riadenie. Zmena podnebia bude mat vela priamych i nepriamych
vplyvov na kvalitu a mnoZstvo dostupnej vody a zdroven bude mat
neblahy vplyv na vodohospodarske sluzby ako celok.

Politické snahy o zmiernenie zmeny podnebia vSak medzi-
tym dostali novy impulz.

- Ano, Eurépska komisia pripravuje svoju Zelend dohodu. Na-
vrhne 50 az 55-percentné znizenie emisii sklenikovych plynov do
roku 2030 s ciefom dosiahnut netto nulové emisie do roku 2050!
Mnohé ¢lenské Staty a regiony to uz prijali, napriklad Finsko sa za-
viazalo na nulové emisie do roku 2035 a nasleduju ho dalsie a dal-
Sie krajiny. Rovnako sa v3ak aj samotné vodohospodarske subjek-
ty mozu zaviazat, Ze sa budu usilovat o klimaticku neutralitu.
Anglicki vodari uz dali zavazny slub, ze do roku 2030 budu Uplne
uhlikovo neutrdlni. Napriek tymto zdvdazkom budu zmeny podne-
bia v dohladnej dobe este pokracovat a podla vedcov sa ich dopa-
dy budu vyrazne liit od jedného eurépskeho regionu k druhému.

A urdite to tvrdo zasiahne aj aktivity vodarenskych spolo¢-
nosti.

- Ano, priamo a vyrazne to ovplyvni ich pracu, a to najmé z hla-
diska kvality a mnoZstva surovej vody, jej dostupnosti, ale aj z hla-
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diska fungovania infrastruktury odpadovych véd.Vzhladom na to,
Ze poskytovatelia vodarenskych sluzieb st zvyknuti na dlhodobé
pldnovanie a investicie a maju know-how na zvladanie meniacich
sa parametrov, mali by v spolupréci s vedcami, politikmi a dalSimi
zainteresovanymi stranami robit vietko pre prispdsobenie sa do-
sledkom zmeny podnebia. Je nepochybné, Ze nase podnebie sa
meni a tieto zmeny si budu vyzadovat zdsadné Upravy v prevadz-
kach vodarenskych spolo¢nosti.

Zrejme pravom sa dnes hovori, Zze prisposobenie sa zmene
podnebia je pre Eurépu prioritou ¢islo jeden!

- Rozvediem to v jednom priklade. Juzné Eurdpa sa so suchom
a nedostatkom pitnej vody trapi uz dlho - predlho a teraz v posled-
nych rokoch zazivaju nedostatok zrazok uz aj severné casti Europy.
Posledné tri roky zaZilo Svédsko kruté sucha a nedostatok vody.
Zial, nexistuje univerzalne riesenie pre adaptaciu na zmenu pod-
nebia. Dopady klimatickych zmien na vodarenstvo sa lisia medzi
regionmi i jednotlivymi povodiami.

Cistd voda, ¢ista energia

Vela sa dnes hovori o obehovom hospodérstve a znovuvyuziti
odpadu, vratane odpadovych vod. Je to zrejme klticové téma aj pre
vodarov v celej Eurépe. Odpadu tuhého i tekutého je ¢oraz viac,
bez ohladu na to ¢i je to odpad priemyselny alebo komunalny. Je
jasné, ze v tomto smere treba razne konat a uz véera bolo neskoro!

Pan inzinier, ¢o je vlastne to obehové hospodarstvo a ako
vielijako ho vidia eurépski vodari?

- Namiesto teoretizovania radsej pér prikladov. V Holandsku na-
priklad navrhuju najneskér do roku 2030 zaradit vodné sluzby ako
celok do integrovaného obehového hospodarstva, kde regionalne

vodohospodarske organy a obce budu premienat odpad na cisté
suroviny, Cistu energiu a zaroven dbat o ¢istotu vody. Rozsah tych
tém a ndpadov je poriadne Siroky, ako napriklad vyroba bioplas-
tov z odpadovych véd, vyroba energie zelenym plynom, spatné
ziskavanie tepla z kanalizacie, pouzitie odpadovych vod na zavla-
Zovanie a iné inovativne rieSenia.

A priklady z dalSich krajin?

- Cistiarer odpadovych véd v Bruseli od roku 2011 prevadzkuje
priemyselny prototyp vyroby bioplastov z komunélnych odpado-
vych vod. Cistiarent v nérskom Osle vyraba z ¢istiarenskych kalov
bioplyn, ktory po Uprave sluzi ako biopalivo pre autobusy a sme-
tiarske auté. Cistiaren v talianskom Mildne vykuruje a chladi svoje
kancelarie vymenou tepla z odpadovej vody a ma uz pripraveny
projekt na vykurovanie a chladenie obytnych budov v jej susedstve.
Prikladov opatovného pouzitia vody alebo Uspory energie pros-
trednictvom vyroby bioplynu z ¢istenia splaskovych kalov je ¢oraz
viac po celej Eurdpe. Ide tu o redlne spojenie principov ekoldgie
a ekonomiky a aj my na Slovensku venujeme tejto problematike
velkl pozornost najma vyuzivanim cistiarenskych kalov na produk-
ciu energie z OZE prostrednictvom vystavby bioplynovych stanic.

)
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V Eurdpe s krajiny, kde vacsina ludi starostlivo triedi tuhy
komunalny odpad a dba o poriadok a ¢istotu vo svojom oko-
li, ale su aj krajiny, kde mnoho obyvatelov vyhadzuje a vylie-
va, kde ¢o pride. Nehovoriac uz o majiteloch rodinnych domov,
ktori sa odmietaju napojit na verejnu kanalizaciu a hladaju
klucky a vyhovorky a tekuty domovy odpad (splasky) vylie-
vaju do miestneho potoka ¢i poza plot susedovej zahrady...

- Co sa tyka Slovenska, vybudovali sme kanalizacie za tazké pe-
niaze a hlavne z eurépskych zdrojov a tak by sme chceli, aby sa lu-
dia na ne napojili. Majitel pozemku alebo domu, kde prevadzkuje
Zumpu a ma v obci dostupnu verejnu kanalizaciu, ma povinnost sa
do roku 2021 pripojit. Samozrejme, ak je to technicky mozné a eko-
nomicky unosné. Ale environmentalne myslenie mnohych ob¢anov
Slovenka je, Zial, este stéle pozadu v porovnani s myslenim obyva-
telov viacerych ¢lenskych krajin EurEau.

Vodari to sami nevyriesial

Poslednad otézka sa tyka témy, ktort by sme aj tak nevycerpali
jednym rozhovorom, a preto len velmi kratko. Su to farmaceutika,
ktoré sa do vod dostavaju réznymi cestami. Vyroba a spotreba lie-
kov neustale stupa a ich rezidud sa dostavaju do vod uz priich vy-
robe, ale i pri ich pouzivani, a to najma metabolickou cestou pre-
dovietkym vylu¢ovanim mocu do odpadovych vad, ale aj vdaka
nezodpovednym jednotlivcom, ktori nespotrebované ¢i expirova-

né lieky odhadzuju do volnej prirody, do komunélneho tuhého
odpadu ¢i splachuju na WC.

Pan inZinier, vodari si problémy so znecistovanim vod liekmi
uvedomuju. Venuje sa EurEau tejto téme a planuje v blizkej
buducnosti vtomto smere aj nejaké raznejsie aktivity?

- Farmaceutické pripravky mozu vstupovat do Zivotného prostre-
dia pocas svojej vyroby, priich pouzivani aj pri ich likvidacii. Potre-
ba zvolit jasny a strategicky pristup k tejto téme bol vyvolany oba-
vami z rizik pre samotné Zivotné prostredie a pravdepodobne aj pre
priame ohrozenie zdravia fudi prostrednictvom Zivotného prostre-
dia vratane vody. Ziada sa, aby Europska komisia prisla s jednozna¢-
nym strategickym pristupom k liekom v Zivotnom prostredi.

A vy vodari by ste takyto jednoznacny pristup zrejme radi
podporili.

- EurEau viak podpori iba taky strategicky pristup, v ktorom by
sa mali prijimat opatrenia pocas celého zivotného cyklu farma-
ceutického vyrobku (dizajn, autorizacia, marketing a postmarke-
ting). Opatrenia sa vak musia tykat nielen farmaceutického prie-
myslu, ale aj regulacnych organov v tejto oblasti a samozrejme
lekdrov, lekarni, pacientov i vodarenskych spolo¢nosti. Aby som
teda odpovedal na vasu otazku, éno, tejto téme sa chceme a bu-
deme venovat i nadalej. Ale, ako som uz povedal, vyZaduje si to
komplexny pristup vietkych zainteresovanych. My vodéri tento
problém sami nevyriesime! (fur)

foto: archiv redakcie

Kvalita a zdravotna bezpecnost pitnej vody
a dosledné Cistenie odpadovych vod pod drobnohladom laboratorif

Ostro sledovana voda

Surova vz. prevarena?

Medzi ludmi sa na aktudlnom pozadi koronapandé-

mie (nové, infekénejsie varianty koronavirusu) ¢asto
omiela, Ze pre istotu” je teraz lepsie vodu z vodovodu
na pitie dokladne prevarat. Netreba vraj v tychto dhoch
pit surovy, ale radsej vodu dokladne, hoci aj viackrat za
sebou prevarit, lebo tie nové formy virusu (britska, ju-
hoafrickd a dal3ie) su vraj agresivnejsie a nebezpecnej-
Sie a lahko sa vraj siria vodou z vodovodu! Ak zoberie-
me do Uvahy fakt, Ze voda z vodovodu dodavana
voddrenskymi spolo¢nostami na Slovensku je zdravot-
ne bezpecné a splia vetky prisne poziadavky kladené
na pitnu vodu, aj tak nemdzeme opomenut laicku a vel-
mi vseobecnU otazku, Ci prevarenie, resp. viacnasobné
prevarenie vody pomaha v nej nicit virusy a baktérie.
A ozaj, vieme, aky je vlastne rozdiel medzi surovou a pre-
varenou vodou z hladiska réznych, laboratériami sledo-
vanych ukazovatelov?

.

-

O tom vsetkom uz hovorime s Ing. Natasou Riga-
novou, veducou Utvaru chemicko-technologickych
¢innosti Vychodoslovenskej vodarenskej spolo¢nos-
ti (VVS), a.s., Kosice, ktord je odbornym garantom
serialu Ostro sledovana voda venovaného praci vo-
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dohospodarskych laboratérii a roznym zaujimavym
témam tykajucim sa pitnej i odpadovej vody.
Pani inzinierka, ako pomaha prevarenie,
resp. viacnasobné prevarenie vody odstraio-
vat'z nej mikroorganizmy a aky je ten mecha-

nizmus - pri kolkych stuprfioch hynt vo vode
virusy a baktérie, ako dlho treba nechat vodu
prevarat, aby sme ich dokladne znic¢ili?

- Véeobecne pod pojmom dezinfekcia vody sa
rozumie proces, ktorého cielom je zneskodnenie



choroboplodnych alebo neziaducich mikroorganizmov pomo-
cou fyzikélnych, chemickych alebo kombinovanych metéd na
dosiahnutie epidemiologickej bezpecnosti dodavanej vody. De-
zinfekcia teplom je jednym z fyzikalnych sposobov a zarover jed-
nou z najstarsich metdd hygienického zabezpecenia pitnej vody.
Ale musi byt vykonana spravnym spdsobom. Uskutociiuje sa va-
rom vody pri teplote minimalne 80 °C po dobu cca 20 minut. Av-
sak tento sposob dezinfekcie nie je vhodny pre hromadné zaso-
bovanie obyvatelstva pitnou vodou, a to jednak z dévodu, ze pri
takejto dezinfekcii nie je voda zabezpecena proti dalSej moznej
sekunddarnej mikrobiologickej kontaminécii vo vodovodnom po-
trubi a jednak z dévodu energetickej ndrocnosti - tento sposob
dezinfekcie by bol naozaj ekonomicky neefektivny!

Pomohlo by dokladné prevarenie vody zbavit sa aj pri-
padného koronavirusu, ak by sa do nej nejakym spésobom
dostal?

Uz v predchéddzajucich vydaniach Vodarenskych pohladov
bolo uvedené stanovisko Svetovej zdravotnickej organizacie
(WHO) zo diia 3. marca 2020, Ze pitnd voda nebola ani v jednom
pripade potvrdenym faktorom prenosu koronavirusu! Zdoraz-
fiujem: Ani v jednom pripade!!! WHO zaroven povazuje riziko
vplyvu aktudlnej situdcie na zésobovanie pitnou vodou za niz-
ke. Postupy, ktoré su u nas pri zasobovani pitnou vodou pouzi-
vané pre zaistenie jej zdravotnej bezpecnosti v suvislosti s vy-
skytom mikrobidlnej kontamindcie, su povazované za
dostatocné i na likvidaciu pripadnej kontaminacie koronaviru-
som, ktord je ale vzhladom k preukdzanému prenosu nového
koronavirusu kvapockovou infekciou nepravdepodobna. Ale ¢is-
to teoreticky s otdzkou, do akej miery je koronavirus rezistentny
voci teplote a akej vysokej teplote a za akych podmienok by pri-
padne bolo potrebné vodu prevarat, by bolo lepsie obratit sa na
odbornikov, ktori sa venuju koronavirusu. To ani nie je vodéren-
ska téma.

Piesok i oblickové kamene

PaniinzZinierka, aky je z hladiska chémie, biochémie iz hla-
diska fyzikalnych ukazovatelov rozdiel medzi surovou a pre-
varenou, resp. viacnasobne prevarenou pitnou vodou?

- Pitnd voda nie je chemicky cistou zluc¢eninou vodika a kysli-
ka, ale obsahuje zmes mineralnych latok, stopovych prvkov, or-
ganickych latok a vo vode rozpustnych plynov. DIh$im alebo
opakovanym varom vody sa u vacsiny z nich zvysuje ich koncen-
tracia. A to je odpoved'aj na otézku, s ktorou sa ¢asto u zakazni-
kov stretdvame, ¢i je mozné odstranit dusi¢nany varom. Nemoz-
no! Vynimkou su len prchavé zliceniny, ktoré sa varom
vyparuju (napriklad chlér) a taktiez sa rozpustaju plyny, ¢o
ovplyviuje aj prechodnu tvrdost vody. Pocas jej zohrievania sa
hydrogén uhlicitan vapenaty (Ca(HCO,)) rozklada na oxid uhli-
¢ity (CO,) a mélo rozpustny uhli¢itan vapenaty (CaCO,), ktory sa
usadzuje ako tzv. vodny kamen napriklad na ohrievacich Spira-
lach alebo v hrncoch.

A ako je to s draslikom? O jeho vyzname pre ludské zdra-
vie sa dnes vela hovori.

- Draslik je esencidlny prvok dolezity pre spravnu funkciu viet-
kych buniek a tkaniv v fudskom tele, ale pri zvyseni koncentra-
cie draselnych soli, ak je viacnasobne prevarend voda ¢asto kon-
zumovana, mozu tie soli viest k tvorbe obli¢kovych kameriov
alebo piesku v ludskom organizme. A to uz spravidla byva vaz-
nejsi problém.

Pozor na domové studne!

V réznych popularnych magazinoch mozno najst ¢clanky
o tom, Ze prevarena, resp. viacnasobne prevarena voda je
pre ludsky organizmus $kodlivejsia nez surova, a to preto,

ze pri kazdom vareni sa odparovanim jej objem zmensuje,
ale ,$kodliviny” v nej zostavaju... Cize v kone¢nom désled-
ku je vo vode tych skodlivin viac.

- Ano, samozrejme, kazdym varom dochadza v désledku od-
parovania ku znizovaniu objemu vody. Treba v3ak rozlisovat,
o aku vodu ide. Ak je to voda z verejného vodovodu, ktord je zdra-
votne bezpe¢na, ma vyvazené mnozstvo minerélov, spifia limity
ukazovatelov pitnej vody v zmysle vyhlasky MZ SR ¢.247/2017
Z.z.ajej kvalita je pravidelne kontrolovand, beznym prevarenim
neddjde ku zvyseniu koncentracie latok do takej miery, aby ohro-
zili zdravie ¢loveka. Problém moze nastat pri vode zo studne pri
individudlnom zésobovani, kde voda nie je pravidelne resp. vo-
bec nie je kontrolovana a viacndsobnym prevarenim - znizenim
jej objemu, déjde k zvyseniu koncentracie latok, napriklad du-
sicnanov do takej miery, Ze uz je t4 voda zdraviu skodliva!

Kava vz. rychlovarna kanvica

Je mozné pouzit na pripravu kavy alebo ¢aju aj viackrat
prevarenu vodu alebo treba zakazdym cerstvo prevarenti?
A ozaj, preco sa vlastne neodporuca dlhsie nechavat vodu
v rychlovarnej kanvici?

- Urcite na pripravu ndpoja je potrebné pouzivat Cerstvo pre-
varenu vodu uz aj z vyssie spominanych doévodov. Tym, Ze po-
nechédme stat vodu na varenie a opakovane ju prevarame, do-
chéddza ku koncentrcii latok, ktoré moézu okrem iného
ovplyvnovat aj chut vody alebo iné senzorické vlastnosti. Napri-
klad tvorba vodného kamena ovplyviuje chut, ale aj vzhlad
v dosledku inkrustov. Ak v rychlovarnej kanvici dlhsie stoji ne-
pouzita voda a opdtovne je prevarang, zvysuje sa koncentracia
vapnika a dalsich soli, tvori sa vodny kamen, ktory ovplyviuje
chut vody, zakal a znizuje efektivitu pri ohreve.

Posledna otazka sa tyka pripravy stravy pre dojcence. Za
starsich cias sa v navodoch na pripravu mliecnej stravy, ale
aj pri vareni ¢aju a podobne, odportcalo pre dojéence vodu
dlhsie a viackrat prevarit. Plati to aj dnes? Nehovoriac uz
o tom, Ze dnes dostat v plastovych flasiach aj balené vody
urcené pre dojcence, ktoré vraj uz ani netreba prevarat.

- Aj ked'kvalita vody pre pripravu stravy pre tych najmensich
vratane balenej vody uréenej pre dojcata s optimalnym mnoz-
stvom minerélnych latok a nizkym obsahom dusi¢nanov si to
bezpodmienecne nevyzaduje, kratkodobym prevarenim takej-
to vody ni¢ nepokazime! (fur)

Foto: archiv redakcie
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Remeslo ma zlaté dno

Poziadavky na odborné znalosti a zrucnosti pracovnikov vodarenskych spolo¢nosti stupaju z roka na rok
i a s rozvojom sektora sa zaroven zvysuje dopyt po kvalifikovanych pracovnikoch. Viac ako patnast rokov chybal
£ na Slovensku v sieti strednych skol odbor, ktory by vychovéval mladych vodarov. Vodérensky trh je pritom velky

Asociacia vodarenskych spolo¢nosti
(AVS) na problém s nedostatkom od-
bornikov upozorriuje uz dlhodobo.
,Skuseni odbornici odchadzaju do do-
chodku a my za nich nemame adekvat-
nu ndhradu. Zo 7900 zamestnancov
) o pracujucich vo vodarenskych spolo¢-
St POZIClE, | nostiach tvoria az dve tretiny, teda
ktoré dokdize- 5300 0s6b, prave zamestnanci so stre-

., doskolskym vzdelanim,” vycisluje Ing.

me 0bsadit’| \ana Mahrikova, PhD, EUR ING z AVS.
takpovediac Doddva, ze nahradit pozicie, vyzaduju-

. ce si stredoskolské vzdelanie, je tazké

zo dna na a v mnohych pripadoch vodarnam ne-
den. Polcial’ | zostavani¢ing, len prijat nekvalifikova-
nych zaujemcov a vyskolit ich. Nedo-
statkovi su hlavne montéri, strojnici na
Upravni vod, na Cerpacich staniciach, Ci
cistiarnach odpadovych vod. Chybaju
vsak aj pracovnici dispecingu, od¢itaci.

)

vSak hovorime
o vyucenych
vodaroch, tak
tych je trvaly
nedostatok.

a dalej sa rozsiruje. Co bude dalej s remeslom, ktoré spravuje najvzacnejsiu tekutinu?

Nosné robotnicke pracovné pozicie
vo vodarnach:

prevadzkovy montér vodovodov a kanalizacii
strojnik vodohospodarskych zariadeni

Cisti¢ kanaliza¢nych zariadeni

vodarensky robotnik

patra¢ na sieti

odcita¢ vodomerov

vodic cestnych motorovych vozidiel - Specidlnych, nakladnych
stavebny strojnik

prevadzkovy zdmocnik

prevadzkovy elektrikar

technik vodarenskych objektov — zdmocnik
technik vodarenskych objektov - elektrikar
technik vodovodnej siete

kopac

)
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Vyhodou je technické zameranie
a zru¢nost

Adeptov s akym vzdelanim prijimaju v sucasnosti vodaren-
ské spolocnosti? ,Idedlni st ti, ktori maju skdsenost na obdob-
nych pozicidch, maju skisenosti z vyrobnych podnikov, pripadne
su to servisni technici,” hovori Ing. Peter Podstupka, riaditel ko-
munikacie z Bratislavskej vodarenskej spolo¢nosti, a. s.. Do vo-

darni sa hlasia predovietkym absolventi technického zamera-
nia, ti maju aj vyssie Sance ziskat pracu. S netspesnym hladanim
odbornikov sa stretdvaju aj v Stredoslovenskej vodarenskej pre-
vadzkovej spolocnosti, a.s.. ,Mdme Specifické pracovné pozicie,
ktoré je nutné opakovane inzerovat a su dlhodobo neobsadené
asu pozicie, ktoré dokdzeme obsadit takpovediac zo dria na deri.
Pokial'vsak hovorime o vyucenych voddroch, tak tych je trvaly ne-
dostatok,” opisuje situdciu v Stredoslovenskej vodérenskej pre-



vadzkovej spolo¢nosti, a.s. Slavomira Vogelova. Kedze sa o pra-
cu uchddzaju nekvalifikovani ludia, vodérne musia casto
pristupovat pri vyberovych konaniach aj ku kompromisom.
,Zdujem uchddzacov o nase pontikané pracovné pozicie je pomer-
ne velky. No v skuto¢nosti iba malé percento spifia kvalifikacné po-
Ziadavky, a tak sme niekedy ntteni pristtipit ku kompromisom, aké
technické zameranie ndm bude najviac vyhovovat,” vysvetlila Bo-
Zena Dicka z Podtatranskej vodarenskej prevadzkovej spolo¢-
nosti, a.s. Aj ked vodarne nemaju vo vieobecnosti o uchadza-
¢ov nlidzu, musia sa zameriavat na konkrétne Specifika pozicie.
Ak by sme striktne vyZadovali prax z oboru, ponuka uchddzacov
by bola velmilimitovand,” upozorfuje Ing. Peter Podstupka z BVS,
a.s. Tato vodarenska spolo¢nost mé zéroven uzavreté zmluvy
o praktickej vyucbe so strednymi skolami, o znamend, ze so
skolou si vychadzaju v Ustrety a vzajomne ladia svoje ocakéva-
nia. Absolventom tychto $kol potom v BVS a.s. vedia ponuknut
pracovné miesto.

On the job training

Aj zru¢ny a technicky zdatny pracovnik sa po nastupe musi
este vela ucit od skuseného kolegu ¢i majstra. Vyhodou podla
veduceho Utvaru fudskych zdrojov Vychodoslovenskej vodaren-
skej spolo¢nosti, a.s. Jana Smidta je, Ze maju schopnych a tech-
nicky zdatnych dlhoroénych zamestnancov, ktori novacika po-
stupne vietko naucia. Aj tu viak podla neho plati, ze vypracovat
sa na kvalitného vodéra sa dé len s chutou dalej na sebe praco-
vat.V Podtatranskej vodarenskej prevadzkovej spoloc¢nosti, a. s.
maju aj v sucasnosti sluzobne starsich a vyucenych vodaren-
skych pracovnikov, ktori svoje dlhoro¢né odborné skusenosti
odovzdavaju novym a mladsim kolegom. ,Z ndsho pohladu no-
voprijati zamestnanci maju zdujem pracovat, chut' ucit sa nové veci,
a tak sa pomerne rychlo adaptujt,” dopiia Bozena Dické z PVPS,
a.s.. Skolenia vo vodariach zahffaju pInt podporu veducich za-
mestnancov, ktori umoznia postupnu adaptaciu na konkrétnu
pracovnu ¢innost. Toto prvotné skolenie pokracuje aj dalej, aby
sa mohli pracovnici plne kvalifikovat, nadobudnut vsetky zru¢-
nosti a skisenosti.

Kvalifikovani a Ziadani

Trhu, ktory uz nedokdzal reagovat na potreby slovenskych vo-
dérov, pomohla pred styrmi rokmi myslienka riaditela PhDr. Jana
Pitucha zo Strednej odbornej skoly v Kosiciach, ktorému sa poda-
rilo s plnou podporou Vychodoslovenskej vodarenskej spolo¢nos-
ti, a.s., ozivit odbor technik vodar vodohospodar. Vdaka tomu sa
odbor zacal pod dohladom Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu
a $portu SR, experimentélne overovat v Kosiciach a na SOS DSA
v Trebisove. Kedysi zname a zaniknuté SOU vodohospodarske
v Piestanoch tak nahradil moderny a perspektivny studijny odbor,
ktory dé mladej vodarenskej generacii potrebné remeslo do ruk.
Pre vodérne su kvalifikovani absolventi velkou vyhodou. Uz pocas
praxe totiz méze zamestnavatel spoznat ziaka a naucit ho vela
praktickych veciv $pecifickej praci. Po ndstupe do zamestnania sa
vdaka tomu skrati ¢as zaskolenia na plnohodnotného kolegu. Pod-
pora $kél v Kosiciach a Trebisove zo strany vodarni zahfia nielen
propagaciu, materidlno-technické podmienky, ale aj finanént od-
menu za prax ziakov vo Stvrtom ro¢niku. Prvi absolventi odboru
uz pracuju v jednotlivych zdvodoch VVS a pracu by nemenili. Za-
roven si pochvaluju, Ze priprava v $kole, najma vsak prax pocas
studia, ich dostato¢ne oboznémila s poctivym a aj do buducnos-
ti dolezitym remeslom vodara. K unikatnemu projektu sa pridala
aj Podtatranskda vodarenska spolo¢nost, a. s., ktora zacala v $kol-
skom roku 2019/2020 spolupracovat so SOS v Kosiciach a vdaka
tomu takisto ziskala prvé kvalifikované posily.

Dlho o¢akdavana sprava pre vodarov

Experimentélne overovanie stredoskolského studijného od-
boru technik vodar vodohospodar sa tento rok blizi do Uspes-

ného findle. V auguste sa proces, ktory sa zacal v roku 2016 na
strednych odbornych Skolach v Kosiciach a Trebisove Uspesne
zavrsi. Potvrdili ndm to z Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a $portu SR. Co presne to znamena? V pripade, Ze aj dal3ie slo-
venské stredné Skoly zaradia odbor do svojej ponuky, vodaren-
ské spolo¢nosti maju sancu ziskat kvalifikovanych vodarov. Od-
borné predmety a Skolskd prax vo vodariach zaistia pre
absolventov kvalitni a kompetentnt vybavu. ,Studijny odbor
3667 K bude v tomto roku zaradeny do vyhlasky MSVVa$ SR &.
251/2018 Z. z. o sustave odborov vzdeldvania pre stredné Skoly
a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdeldvania v zneni neskor-
sich predpisov. Po schvéleni novely citovanej vyhlasky, ktorej
ucinnost sa predpoklada k 1. 9. 2021, budud moct o zaradenie
tohto studijného odboru poZiadat aj dalsie stredné odborné
skoly,” potvrdil pre Vodarenské pohlady Mgr. Karol Jakubik, LL.M.
zo Sekcie strednych $kol a celoZivotného vzdeldvania minister-
stva Skolstva.

Blyska sa na lepsie ¢asy?

Na akreditdciu studijného odboru pre $koly na celom Sloven-
sku netrpezlivo ¢akaju vietci ¢lenovia Asociacie vodarenskych
spolo¢nosti. Zadujem o odbor uz prejavili prvé stredné odborné
skoly z Popradu, Tren¢ina, Nitry. ,Voddrenské spolocnosti su pri-
pravené podporit skoly, ktoré zavedu tento studijny program a spo-
lupracovat pri odbornej vyuke. Benefitom pre zamestndvatelov
bude mozZnost zapojenia sa do systému dudlneho vzdeldvania, ¢o
doteraz kvéli absencii akreditdcie studijného programu nebolo
moZné,” hovori Ing. lvana Mahrikovd, PhD., EUR ING z AVS a do-
ddva, Ze veri, ze uz sa blyska na lepsie ¢asy a Skoly budu vycho-
vavat absolventov podla potrieb trhu prace.

Sprava potesi vodarenské spoloc¢nosti, ktoré ocenia, Ze stred-
né skoly im budi moct produkovat na mieru Sitych vodarov. . Je
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nacase zacat rozvijat aktivnu spoluprdcu medzi skolami a vodd-
renskymi spolocnostami, ktoré vedia poskytnt prax pre Studentov
pocas studia a ndsledne ponuknut isté zamestnanie po ukonceni
sStudia v stabilnej spolocnosti,” reaguju zo Stredoslovenskej vo-
dérenskej spolo¢nosti, a.s..

Rovnako v BVS, a.s. vnimaju, Ze Uzka spolupraca so skolami je
zrejme jedinou cestou, ako si vychovat dalsich buducich kole-
gov. Viziou vodarni je nielen zaclenit buducich kolegov do pra-
covného pomeru uz pocas studia, ale po rokoch opat zatraktiv-
nit dolezity odbor. Nova generacia ma Sancu priniest ucinnu
pomoc slovenskym voddarriam a rovnako aj celej spolo¢nosti.
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Otazky pre AVS, odpove-
da Ing. Ilvana Mahrikova,
PhD., EURING.:

1. Ako hodnotite spravu,
ze odbor technik vodar vo-
dohospodar bude zarade-
ny do siete odborov na ce-
lom Slovensku?

Vodarenské spolo¢nosti su (1|
pripravené podporit skoly,
ktoré zavedu tento Studijny program a spolupracovat pri
odbornej vyuke. Benefitom pre zamestnavatelov bude moz-

nost zapojenia do systému dudlneho vzdeldvania, ¢o dote-
raz kvoli absencii Studijného programu nebolo mozné.

2. Viete si predstavit uzsiu spolupracu so skolami,
resp. oslovite stredné skoly v suvislosti s otvorenim toh-
to odboru?

Asocidcia vodarenskych spoloc¢nosti dlhodobo spolupra-
cuje so strednymi skolami. Stala aj pri zrode odboru tech-
nik vodar vodohospodar. Zaroven spolupracujeme so stred-
nymi Skolami, ktoré maju zaujem zaviest tento Studijny
program do svojej vyuky. V roku 2020 sme podporili snahu
styroch strednych odbornych skél v pisomnom stanovisku.
Po akreditacii odboru na celostatnej Urovni nasi ¢lenovia

prispeju svojimi odbornymi vedomostami aj technickym
vybavenim k skvalitneniu vyuky v danom odbore.

3.VVS, a. s. aj PVPS, a.s. ponukli prvym absolventom
odboru istu pracu po Studiu, aj tym sa odbor stava atrak-
tivnejsi. Bol by to prinos, ak by to takto fungovalo aj
inde na Slovensku?

Ako som uz spominala, viaceré stredné odborné skoly
maju zadujem rozsirit existujuce Studijné programy o tech-
nicky odbor spojeny s prevadzkovanim verejnych vodovo-
dov a kanalizacii. Suvisi to hlavne s potrebami zamestnava-
telov v danom regiéne. Na zaklade Statistik AVS technici
vodari su nedostatkovym povolanim vo vsetkych regiénoch
Slovenska.V najblizsich piatich rokoch budu potrebovat vo-
darenské spolo¢nosti obsadit az 600 miest s tymto zamera-
nim. Preto je potrebné zacat s vychovou novych pracovni-
kov uz teraz, aby sme dokdzali véas naplnit poziadavky trhu
prace. Zasobovanie vodou a odvadzanie a Cistenie odpado-
vych véd je nepostradatelnou stcastou nasho hospodar-
stva. SU na neho naviazané dalsie sektory hospodarstva
a jeho funk¢nost priamo suvisi s kvalitou Zivota obyvatelov.
V 21. storoci je samozrejmostou mat nepretrzity pristup
k zdravotne zabezpecenej pitnej vode a chranit Zivotné pro-
stredie pred nelegdlnym vypustanim odpadovych vod do
volnej prirody. Aj malé dieta vie, Ze: ,Bez vody niet Zivota.”
A bez tych ¢o sa staraju o jej nepretrzity prisun do nasich
domdcnosti a firiem sa nedokazeme zaobist ani jeden der.

Odbor technik vodar
vodohospodar
je uz dostupny pre vsetky Skoly

Ako postupovat?

Odbor sa v sucasnosti vyucuje na
dvoch strednych odbornych sSkolach,
ktoré ho experimentalne overovali -
SOS technicka v Kosiciach a SOS DSA
v Trebisove.

V pripade, Ze by mali aj dalsie skoly zau-
jem zaradit tento odbor do svojej siete, mu-
sia tuto skutocnost najskor prerokovat so
svojim zriadovatelom. Ten musi podla zé-
kona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v skolstve a skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni ne-
skorsich predpisov o tuto zmenu poziadat.

Vlybornou spravou je, ze zriadovatelia dal-
Sich $kol tak moZu urobit uz teraz a to na za-
klade dokumentu Vyhodnotenie experimen-
tdlneho overovania odborov vzdeldvania
v strednych odbornych s$kolach, skolach
umeleckého priemyslu a v strednych Spor-
tovych Skoldch v SR v Skolskom roku
2019/2020, ktoré schvalilo ministerstvo skol-
stva 21. decembra 2020 pod cislom
2020/7609:13-A2220, av3ak s i¢innostou od
1.°9. 2022. Dalsi postup, terminy a prilohy
upravuje § 18 zakona ¢. 596/2003.

Informdcie o novych experimentélne ove-
rovanych odboroch vzdeldvania na stred-
nych $kolach zverejfiuje MSVVa$ SR pravi-
delne na svojom webovom sidle.

Rozhovor s riaditelmi skol, PhDr. JAnom Pituchom
20 SOS technicka v Kosiciach a Mgr. Miroslavom Téthom
70 Sukromnej strednej odbornej skoly DSA v TrebiSove.

1. Ako hodnotite niekolkorocnti spolupracu s VVS v suvislosti s odbo-
rom technik vodar vodohospodar vo Vasej skole?

PhDr. Jan Pituch: Spolupraca s VVS je aktivna a konstruktivna, spolupracuje-
me predovietkym s vyrobno-technickym riaditelom Ing. Gabrielom Fedakom,
PhD. a Ing. Katarinou Sivékovou. VVS ndm pomaha s odbornou spolupracou
v ramci praktického vyucovania Ziakov tretieho a $tvrtého ro¢nika. Stvrtaci mali
aj v tomto Skolskom roku nastupit na odborny vycvik do zavodov VS, to sa viak
neuskutocnilo pre opatrenia prijaté VVS v suvislosti s koronakrizou COVID-19.

Ing. Miroslav Téth: Spolupraca je na vybornej a profesionalnej trovni. Spo-
lo¢nost je nasim aktivnym partnerom predovietkym v oblasti odborného vy-
cviku, ktory nasi Ziaci pod odbornym vedenim pracovnikov VVS realizuju
v redlnych podmienkach, ¢o je v priprave na buduce povolanie v su¢asnej dobe
na nezaplatenie. Taktiez spolupracujeme aj s VVS, a.s. Vranov nad Toplou a Mi-
chalovce, si ndm rovnako napomocni pri vykondvani priebeznej praxe.

2. Ako hodnotite tispesnost odboru? Robi ho atraktivnejsim, ze VVS slu-
buje ista pracu po skonéeni Studia?

Ing. Miroslav Téth: Vznik studijného odboru iniciovala samotna vodarenska
spolo¢nost, ktora avizovala akutny nedostatok kvalifikovanych pracovnikov via-
cerych profesii. Pre mnohych rodi¢ov a Ziakov je rozhodujucim faktorom pri vy-
bere tohto Studijného odboru, ze po skonceni stidia budu mat pracovné uplat-
nenie. Je to perspektivny Studijny odbor, ktory viestranne pripravi ziaka
(teoreticky i prakticky) nielen na pracu vo vodarenstve, vo vodnom hospodar-
stve pre Slovensky vodohospodarsky podnik, $.p., ale v neposlednom rade aj
pre studium na VS technického zamerania.

3. Kolko Studentov u Vas aktualne Studuje odbor technik vodar vodo-
hospodar?

PhDr. Jan Pituch: Vo vietkych ro¢nikoch je v sucasnosti spolu 63 Ziakov,
ztoho 15 prvakov, 16 druhdkov, 15 tretiakov a 17 Stvrtakov.



Ing. Miroslav Téth: Aktudlne u nas Studuje 62 ziakov, v 3kol-
skom roku 2020/2021 ukonci stadium v tomto odbore 18 Ziakov.

5. Funguje u vas tréningové centrum v suvislosti s odbo-
rom? Robi ho atraktivnejsim?

PhDr. Jan Pituch: Tréningové centrum nemdame, ale svojpo-
mocne aj pomocou projektu IROP,Kvalitna vyucba - zaklad kva-
litnej SOS technickej v Kosiciach” sme zabezpec¢ili rozne pristro-
je, stroje a zariadenia, ktoré slUzia pre Ziakov v ramci
praktického vyucovania Ziakov. Zabezpecujeme to sami, VVS
nam este pri tvorbe projektu v roku 2017 pomohla s urenim
pristrojov, strojov a zariadeni pre odborny vycvik Ziakov v tom-
to Studijnom odbore.

Ing. Miroslav Téth: Vodarenské tréningové centrum umoz-
fuje nasim ziakom vysoko odbornu prakticku pripravu pre ich
buduce povolanie. Pomohlo pozdvihnut na podstatne vyssiu
Uroven vzdeldvanie tohto studijného odboru, nakolko podpo-
ruje prepdjanie teoretického a praktického vyucovania. Déva
praktickej priprave dalsi rozmer prostrednictvom prace s naj-

modernejsimi pristrojmi a $pecializovanymi zariadeniami, kto-
ré sa snazia ¢o najviac imitovat potreby praxe.

6. Ako hodnotite sticasnui situaciu na trhu prace v suvis-
losti s dopytom zamestnavatelov po remeselnych odboroch
a aktualnou ponukou skol?

PhDr. Jan Pituch: Tato otdzka je skor na zamestndvatelov, Ci
potrebuju nasich absolventov. Zatial, podla vyjadreni predsta-
vitelov VS, st absolventi tohto odboru potrebni v jednotlivych
zavodoch. Svedci o tom aj fakt, ze velky pocet prvych absolven-
tov sa zamestnalo prave vo VVS. Co sa tyka dal3ich odboroyv,
nasa skola ma v sieti také odbory technického zamerania, kto-
rych absolventi st v dopyte na trhu prace.

Ing. Miroslav Téth: Aktudlna ponuka skol a ich Studijnych
odborov je naozaj siroka a roznoroda. Kazda skola sa snazi pruz-
ne reagovat na potreby trhu prace. Zamestndavatelia maju do-
sah na to, aby vyjadrili svoj suhlas alebo nesuhlas so studijnym
odborom, ¢i uz je nad rozsah potrieb trhu prace alebo naopak,
pocituju nedostatok kvalifikovanych pracovnikov. Avsak v su-
¢asnosti vstupuju zamestnavatelia do hry ¢astokrat ako partne-

o7

ri dudlneho vzdeldvania, ¢im vyjadruju potrebu vychovat si

vlastnych kvalifikovanych pracovnikov, ktori st po skonceni Sko-
ly schopni odborne vykonévat svoju pracu hned od zaciatku.
Komunikacia so zamestnavatelmi o ich potrebach alebo vstup
do dudlneho vzdelavania je cesta, akou by sa malo uberat od-
borné vzdelavanie, aby nasi absolventi boli plne akceptovani
na trhu prace.

Otazka pre MSVVaS SR

Ako je na Slovensku vyuzivany systém dualneho
vzdelavania? Ma ministerstvo skolstva v tejto oblas-
ti nejaké plany do buducna?

Systém dudlneho vzdeldvania aj nadalej zostava vy-
znamnou sUcastou odborného vzdeldvania a pripravy
v strednych odbornych skolach tak pre zamestnavatelov
aj pre skoly. Spojenie materidlnych, finan¢nych a perso-
néalnych zdrojov $k6l a zamestnavatelov umoziuje za-
mestndavatelom pripravit si dostato¢ny pocet budtcich
kvalifikovanych zamestnancov a zabezpecit plynuly pre-
chod z procesu vzdeldvania na trh prace. Si¢asne umoz-
nuje skoldm pristup k najnovsim technolégidm pouzi-
vanych v suicasnosti aj pre ostatnych Ziakov.

V sti¢asnosti pripravuje MSVVa$ SR novelu zdkona o od-
bornom vzdelavani a priprave, ktora reaguje na aplikacnu
prax v oblasti znizovania administrativnej zataze, podpo-
ry vstupu malych a strednych podnikov a samostatne za-
robkovo ¢innych 0s6b do systému dualneho vzdelavania,
osobitného modelu experimentalneho overovania odbo-
rov vzdeldvania a Upravy kompetencii zamestnavatelov
v systéme odborného vzdeldvania a pripravy. Cielom je,
¢o mozno v najvacsej miere zabezpecit poskytovanie prak-
tického vyucovania na pracoviskach zamestndavatela pre
vietkych Ziakov strednych odbornych $kol.
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Cojenové BVS, a.s.

BVS

Vdaka investicidm za priblizne 400 tisic eur sa zlepsi technicky stav objektov,
ktoré boli postavené v 60-tych a 70-tych rokoch minulého storocia a do ktorych sa
takmer 50 rokov neinvestovalo. Prace su rozdelené na dve etapy, aby bola neusta-
le garantovand dodéavka vody pre obyvatelstvo a skoncit by sa mali v prvej polo-
vici roku 2021.

,Okrem klasickej rekonstrukcie samotnych objektov vodojemov a technoldgii, pri-
budnt na vodojemoch Koliba 2 a Kamzik aj nové systémy odvetrania, ktoré zvysia
technologicku troveri zabezpecenia vody a tiez bezpecnostivo vodojeme. Zdroveri vy-
budujeme v aredli VDJ Koliba 2 prepoj potrubi, ktory umozni zlepsit manazment dis-
tribucie vody v case ich pravidelnych cisteni alebo mimoriadnych udalosti,” povedal
generdlny riaditel, Peter Olajos.

BVS zacala opravu dvoch
vodojemov na Kolibe

Vo Vajnoroch pribudol novy
vodovod a zacina sa opravovat

kanalizacia za viac ako milion eur

Bratislavska vodarenska spolocnost v novembri 2021 pustila vodu do nové-
ho vodovodu na ulici Za humnami v bratislavskych Vajnoroch. Absencia vodo-
vodu na tejto ulici, kde existovala pripojka na oboch stranach a navyse je na nej
aj kanalizacia, bola problémom, ktory sa dlht dobu neriesil.

Zaroven generélny riaditel BVS Peter Olajos ohlasil zaciatok opravy vakuovej
kanalizacie v tejto mestskej Casti za viac ako milién eur. Okrem priblizne 100 ka-
nalizacnych sacht a s tym suvisiacich technoldgii, pribudnu aj Styri Gplne nové
$achty a kanalizacia na ulici Siroka. Projekt je mozné realizovat aj vdaka novym
cenam vody, ktoré BVS umozriuju investovat do obnovy infrastruktury. Oprava

vakuovej kanalizacie vo Vajnoroch potrva priblizne 13 mesiacov.

Vyznamne vyroae

Vo februari 2021 BVS osla-
vuje 135. vyrocie od vzniku
prvej mestskej vodarne. Prva
vodarenska studna na ostro-
ve Sihot (na obr.) bola vyko-
pand v rokoch 1884 - 1886.
Bola naprojektovana tak, aby
mohla dodavat 6000 m?
vody denne. Prvé studna
bratislavskej vodarne je vy-
hlasend za Narodnu kultdrnu
pamiatku.

Ing. Peter Podstupka BVS, a.s. ~, e
Foto: archiv BVS, a.s. 3 ’“ ﬂx *’*’
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Naj zamestnavatel roka 2020

BVS sa oficidlne stala najatraktivnejsim zamestnavatelom
na Slovensku za rok 2020 v kategérii Statna a verejna sprava!
Je to Uzasny Uspech, no zéroven aj obrovsky zavézok, lebo zis-
kat ocenenie je naro¢né, no omnoho narocnejsie bude obha-
jit ho. Pre spolo¢nost BVS je to viak pozitivny signdl, Ze ide
dobrym smerom, ¢o evidentne vnima aj verejnost. Kazda
Uspesna firma stoji na spokojnych zamestnancoch a BVS sa
tesi, ze takych ma.

Kategéria Stat

Hlavné mesto SR
Bratislava

Najatraktivnej$i zamestnavatel 2020

Vo Velkych Levéroch na
Zahori zacala rekonstrukcia
vodovodu za 3,1 milidna eur

Investiciu odstartovala Bratislavska vodarenské spolo¢nost vo feb-
ruari, aby zhotovitel mohol aj v tomto pocasi zacat s pripravnymi pra-
cami, vdaka ¢comu bude mozné rychlejsie spustit aj samotnu opravu.
Rekonstrukciou viac ako piatich kilometrov vodovodu odstrani BVS
problém s tlakom vody pre viac ako 550 domécnosti a ukoncend by
mala byt v auguste 2023.

Rekonstrukcia vodovodu v tejto obci bola nevyhnutnd. Pévodné vo-
dovodné potrubie je zo 70-tych rokov minulého storocia a vplyvom za-
nasania sa jeho kapacita znizila az o 60 percent. Dnesné prietoky v p6-
vodne desat centimetrovych potrubiach niekde nedosahuju ani len
4 centimetre, ¢o ma samozrejme vplyv na tlak vody v potrubiach a s tym
suvisiaci komfort zdkaznikov. Predovsetkym v odbernych 3pickach sa
stavalo, Ze tlak vody v potrubi nebol dostatocny a fudia nemali plynulo
te€dcu vodu podla svojej potreby.

,ZredlInenie cien vodného a sto¢ného v minulom roku ndm umoznilo
spustit viacero projektov, ktoré sa dlhé roky odkladali, aj ked’z technického
pohladu st nevyhnutné. SIubili sme, Ze peniaze, ktoré za nové ceny vodné-
ho astocného dostaneme, ¢o najskor ,zakopeme do zeme”v nasom regic-
ne a to sa ndm dari” povedal generélny riaditel BVS Peter Olajos.



S pandémiou koronavirusu sme konfrontovani uz vyse roka v kazdej oblas-
ti nésho Zivota. Tato situdcia nam ukazuje, aky je nas verejny Zivot globélne
prepojeny a zaroven krehky. Priniesla ndm viak pandémia aj $ancu na zachra-
nu klimy a ekosystému? Rozhodne vsak ukdazala, Ze najma mlada generdcia
ma tu moc ovplyvnit stav nasho Zivotného prostredia v buduicnosti. Omnoho
viac ako inokedy je v sucasnosti dolezité zamysliet sa nad ochranou zivotné-
ho prostredia, do ktorého patria aj zasoby povrchovej a podzemnej vody. Hod-
nota vody — tohtoro¢nd téma Svetového dna vody — ma tento rok mimoriad-
ne silny vyznam a novy rozmer.

VVS, a.s. kazdorocne pri prileZitosti Svetového dria vody ponuka verejnos-
ti pestru paletu aktivit. Vzhladom na aktudlnu pandemicku situdciu su tieto
kontaktné aktivity nemozné. Rozhodne vak este viac ako inokedy je dolezité
pripomenut si vyznam tejto vzacnej tekutiny pre ¢loveka. VVS, a.s. oslovuje
tento rok deti aj dospelu verejnost prostrednictvom webu a socidlnej siete.

Voda — mdj modry klenot
Sutaz pre deti

Speciélne v tejto pandemickej si-
tudcii si mnohi uvedomujeme vyz-
nam vody pre [udstvo ale i d6lezitost
z hladiska bezpecnosti a hygieny.
VVS, a.s chce oslovit deti sutazou
s nazvom ,Voda - méj modry kle-
not” prostrednictvom fb VVS a Vodo-
vodnd. Cielom je viest mladu genera-
ciu ku citlivému pristupu k Zzivotnému
prostrediu, k pocitu zodpovednosti
za buducnost v suvislosti s dolezitos-
tou ochrany vodnych zdrojov, vzbu-
dit tak zdujem deti o prostredie v kto-
rom ziju a odhalit ,tajomstvé vody”
Sutaz je rozdelend na 4 témy v rdmci

Voda - m&j modry klenot

SVETOWDER A\
1 VODY "\

22.MAREC

Dlhodobou ambiciou Vychodoslovenskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s.,
ktora patri k dominantnym a stabilnym spolo¢nostiam vychodosloven-
ského regionu, je zlepsit kvalitu Zivota obyvatelstva v regione svojej p6-
sobnosti. Hlavnou ¢innostou spolo¢nosti je dodavka kvalitnej pitnej vody
verejnymi vodovodmi, ako aj odvadzanie odpadovych vod verejnymi ka-
nalizaciami. K jej cielom zase patri snaha zabezpecit tieto sluzby pre ¢o
najvyssi pocet obyvatelov.

,V priebehu 18-tich rokov sme strojndsobili majetok Vychodoslovenskej vodd-
renskej spolocnosti, a.s., ¢o bolo zdsluhou investi¢nych akcii, najmd eurofondovych,
v rdmci ktorych sme ziskali financné prostriedky na vystavbu novych vodovodov
a kanalizdcii. Som velmi rdd, Ze napriek tejto tazkej dobe nestagnujeme a v tychto
projektoch pokracujeme aj v tomto roku,” hovori Ing. Stanislav Hreha, PhD., ge-
neralny riaditel a predseda predstavenstva VVS, a.s..

Vychodoslovenska vodarenska spolo¢nost, a.s. ma doteraz na svojom kon-
te 34 zrealizovanych projektov kofinancovanych zo zdrojov Eurépskej tnie za
takmer 435 miliénov eur.

K Uspesne zrealizovanym projektom Vychodoslovenskej vodarenskej spo-
lo¢nosti, a.s. v roku 2021 pribudnd tri dalsie.

Tento investicny projekt riesi vystavbu kanalizacnej siete v obci Kuzmice
(okres Trebisov), vratane stvisiacich objektov na kanalizacnej sieti a vystavbu
&istiarne odpadovych vod (COV), ktora v obci absentuje. Hlavnym ciefom je
zabezpecit odvadzanie odpadovych vod v obci verejnou kanalizéciou a ich
&istenie v novovybudovanej COV v zaujme ochrany Zivotného prostredia a zvy-
Senia Urovne kvality Zivota v obci.

Cojenové VVS, a.s.

Svetovy den vody na pozadi pandémie

jedného mesiaca. Kazdy tyzden bude zadana
jedna téma aj s kratkym clankom, ktory obsa-
huje isté penzum informécii k danej téme v su-
vislosti s vodou. K téme bude zadanych aj
5 kla¢ovych slov. Ulohou sutaziacich je sledo- SVETOVY
vat kazdy tyzden zadanie na socialnej sieti DENVODY
a napisat kratku poviedku, pribeh, rozpravku, . ™
fejton na danu tému s pouzitim klicovych :
slov. Vyhodnotenie sutaze sa uskutocni az po
ukonceni 4. témy. Pri kazdej téme sa vyhod-
notia 2 najlepsie sutazné prace, ktoré budu
ocenené peknymi vyhrami.

Virtualny Vodnik

Novinkou tohto roku je elektronicky ¢asopis Vodnik, ktory v obdobi pan-
démie nadviaze na printové vydania ¢asopisu Vodnik v minulych rokoch. Na
socialnej sieti tak ponukne zakladné informécie o vode, vodarenskej spoloc-
nosti (VVS), o fungovani vodarenstva, pohlady do histérie (vodovodov, kana-
lizacii), ale tiez pobavi a potesi sutaze chtivych zakaznikov VVS vedomostnym
kvizom s moznostou vyhrat zaujimavé ceny.
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Vodny test Co viete o vode?

Vodarensky newsletter pre zékaznikov VVS prinesie v ¢ase Svetového
dna vody nielen informacie o SDV, hodnote vody a jej vyzname, ale po-
nukne aj moznost overit si svoje vedomosti z vodarenskej tematiky v po-
dobe kvizu s 10timi otazkami v elektronickej podobe. O SDV, vode, kvali-
te vody, vodérenskej spolocnosti, sluzbach VVS pre klientov, pitnom
rezime, ochrane podzemnych zdrojov, vodarenské pojmy... Zo spravnych
odpovedi budu vyzrebovani traja zdkaznici VVS, a.s., ktori budi odmene-
ni vecnymi cenami. Podrobné informécie o pripravovanych sutaziach su
na www.vodarne.eu a https://www.facebook.com/vvskosice.

Mgr. Adriana Bdlintovd

Zamerom tohto projektu je energetickym zhodnotenim cistiarenskych ka-
lov zabranit unikaniu kalového plynu do ovzdusia, ¢o bude mat priaznivy
vplyv na kvalitu Zivotného prostredia v regiéne. Kalovy plyn je zarovern obno-
vitelny zdroj energie, ktory je povazovany za ¢istu energiu s neutrdlnym vply-
vom na zivotné prostredie. Jeho vyuzivanim-spalovanim v kogeneracnej jed-
notke sa vyrobi elektrickd energia ktord sa sucasne pouzije na prevadzku
strojnotechnologického zariadenia a zérover odpadné teplo ktoré vznika pri
prevadzke kogeneraénej jednotky sa vyuZije na vykurovanie objektov COV.
Realizaciou projektu VVS, a.s. ziska novy energeticky zdroj vyuzivajuci obno-
vitelny zdroj energie, ktory chrani zivotné prostredie a zaroven dosiahne zni-
Zenie nakladov na prevadzku samotnej COV.

Projekt riesi vybudovanie kanalizacie v obci Moravany a ¢asti obce Moravany
s ndzvom Luckovce s cielom zvysit podiel pripojenych obyvatelov v pocte 784
(¢o predstavuje 76% z celkového poctu obyvatelov 1031) na verejnu kanaliza-
ciu a bezpe¢ne odvédzat odpadové vody na COV v Banovciach nad Ondavou.

,Nasou snahou do budicnosti je postavit kanalizdciu v kaZdej obci, aby vsetci
obyvatelia Vychodného Slovenska maliten isty komfort a tu istt mozZnost byt na-
pojeni na kanalizdciu a svoje splaskové vody likvidovat'v ¢istiarriach odpadovych
véd,” doplnil Ing. Stanislav Hreha, PhD., generélny riaditel a predseda predsta-
venstva VVS, ass.. Linda Snajddrovd
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Cojenové PVPS, a.s.
OVS, a.s.

Nadacia Veolia Slovensko podporila
=i | dobrovolnicke pro Jekty zamestnancov

Aj napriek pandémii Covidu-19, ktory zasiahol cely svet, sa podarilo pod
Tatrami zrealizovat vdaka podpore Naddcie Veolia Slovensko niekolko zauji-
mavych projektov Podtatranskej vodéarenskej prevadzkovej spolo¢nosti, a.s.

Cielom nadacie je podporovanie verejnoprospesnych aktivit, najma:

« socidlna pomoc rodindm a zamestnancom spoloc¢nosti

skupiny Veolia na Slovensku,

« rozvijanie duchovnych hodnét, realizacia ochrany fudskych prav

alebo inych humanitnych cielov,

« ochrana a tvorba zZivotného prostredia,

+ zachovanie prirodnych a kulturnych hodnét,

+ podpora zdravia, vzdeldvania, vedy, telovychovy a Sportu.

V rdmci programu ,Zamestnanecké granty” maju zamestnanci skupiny
Veolia moznost podporovat vo svojom okoli rozne aktivity, ktoré spifaju pod-
mienky nastavenych cielov nadacie. Rozhodujicou podmienkou je osobna
angazovanost Ziadatela v predkladanom projekte.

Vroku 2020 nadacia podporila
nasledovné aktivity:

- vystavbu zadrzného jazierka na dazdovi vodu v areali ZS s MS
v Spisskom Bystrom (foto vpravo hore),

- nakup didaktickych pomécok pre zariadenie zdravotne
znevyhodnenych deti grécko-katolickej charity v Starej Lubovni
(foto vpravo dole),

- cyklistické preteky pre deti a dospelych MTB Skoda Maratén Horal
vo Svite,

- vystavbu outdoorového ihriska pre obyvatelov obce Odorin,

- prestizny cyklisticky medzinarodny pretek Bike Open Tour 2020
v Slovenskom Raji.

Tesi nas, ze vdaka spolupraci nadacie, miest, obci aj mimovladnych orga-
nizacii vznikaju projekty, ktoré su prospesné pre rozvoj regiénov a zaroven
podporuju osobnu angazovanost nasich zamestnancov.

Ing. BoZena Dickd, PVPS, a.s.
Foto: archiv PVPS, a.s.

Odkanalizovanie obci dolnej Oravy
4 b
OVI==" _Zatkov, Pérnica, Oravska Poruba, Velicns

Ministerstvo Zivotného prostredia SR ako riadiaci organ pre Operacny
program Kvalita Zivotného prostredia listom z 22. 01. 2021 rozhodlo 0 zmene
rozhodnutia o neschvaleni ziadosti na schvalent Ziadost o NFP na projekt Od-
kanalizovanie obci dolnej Oravy - Zaskov, Péarnica, Oravska Poruba, Veli¢na.

Celkové opravnené vydavky projektu: 17 694 957,18 €

Pozadovana vyska NFP: 15 925 461,46 € g R

Hlavnym 3pecifickym cielom projektu je pripojenie obyvatelstva na verej-
nu kanalizaciu v obciach Zaskov a Parnica vybudovanim 22 997,86 m gravi-
tacnej kanalizacie, 6 ks Cerpacich stanic, 7 005,23 m vytlacného kanalizacné-
ho potrubia. Na novovybudovany kanaliza¢ny systém bude napojenych 2 100
obyvatelov ¢o zodpoveda 85% napojitelnosti. Odpadové vody budu cistené
na existujlcej COV Dolny Kubin.

Projekt by mal byt ukonceny do konca roka 2023.

Ing. Marcel Bakos OVS, a.s.
Foto: archiv OVS, a.s.

OPERACNY PROGRAM E MINISTERSTVO
KVALITA ZIVOTNEHO PROSTREDIA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

SLOVENSKE] REPUBLIKY
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CASOPIS OBORU VODOVODU A KANALIZACI

Uskali regulace a jejich mozna feseni
v oboru vodovodu a kanalizaci

Dne 23.z4f 2020 usporadal SOVAK CR online webinai Ak-
tudlni problematika regulace oboru vodovodU a kanalizaci.

S aktudlnimi otazkami oboru vodovod( a kanalizaci sezndmil na ivod Ucast-
niky webinafe Ing. Vilém Z4k, feditel a ¢len piedstavenstva SOVAK CR. Infor-
maci o TOP 100+ benchmarkingu, financovéani obnovy a novele provédéci vy-
hlasky zprostfedkovala Ing. Zelmira Mackova, MBA, z Ministerstva zemédélstvi.
Na uskali regulace a jejich mozna feseni se zaméfil Ing. Albin Dobes, Ph.D. Na
zavér webinare se vénoval Mgr. Petr Oplustil zHAVEL & PARTNERS cenové kon-
trole — postaveni a pravu kontrolovaného subjektu pfi cenové kontrole a v na-
vazujicim prestupkovém fizeni.

Vice se v tomto ¢ldnku zamé&fim na problematiku regulace. Re3il jsem pii-
tom aktudlni stav na Useku regulace ke dni pofadani seminare, tudiz jsem ne-
zaznamenal zmény a postupy, ke kterym v této dynamicky vyvijejici se agen-
dé dochézi na sklonku kalendéainiho roku 2020. Za relativné podstatné
povazuji zabyvat se iniciativou, vztahujici se k revizi modelu regulace oboru
vodovodU a kanalizaci, kdy pracovni tym slozeny z fad vykonnych pracovni-
kd i nezévislych odbornikl zpracoval a formuloval ndvrh systémovych zmén
regulace oboru VaK.

Svétlo svéta tak spatfily dva zékladni materidly orientované na koncepéni
névrhy zmén regulace oboru vodovod( a kanalizaci a materidl, urceny pro
jednani , kulatého stolu” k otazkam regulace oboru Vak, které se uskutec¢nilo
na Ministerstvu financi CR v prosinci lofiského roku. Uvedené materialy byly
Ucastnikdm jednéni poskytnuty s tim, Ze ze strany pracovni skupiny ekono-
mické komise pfedstavenstva SOVAK CR byla nabidnuta soucinnost pfi kvan-
tifikaci a vyhodnocovéni dopad(i uvazovanych opatfeni v praxi.

Do koncep¢nich cili regulace oboru je nezbytné zahrnout ochranu spot-
febitele, udrzitelnost a rozvoj oboru, ochranu vodohospodéiského trhu a stra-
tegické narodni zajmy.

Jaka aktualni témata spatfujeme v oboru
vodovodU a kanalizaci v soucasnosti?

a) Problém iraciondlni a mnohdy ucelové atomizace trhu.

b) Prohlubovani modelu regulace v oblasti efektivity vynalozenych
nakladd a opravnéné ziskovosti.

¢) Akumulace a ziskavani zdrojli financovani obnovy infrastrukturniho
vodohospodafského majetku, ale i technického a technologického rozvoje.

d) Transparentni a spravedlivé zatizeni odbérateld regulovanych sluzeb
v oblasti nakladu, vcetné jejich smysluplného a Uplného vykazovani

v Ucetnictvi a cenové evidenci.

e) Socidlni tnosnost ndkladového zatizeni odbératele.

f) Stabilita legislativniho prostfedi a regula¢nich pravidel.

Pro dosazeni koncepcnich cil(i nepovazujeme za nutné zavedeni zcela no-
vych a neodzkousenych modelli zejména v ekonomické regulaci. Pro optima-
lizaci regulace doporucujeme zaméfit pozornost na parametrické zmény, re-
agujici na nabyté zkusenosti a praxi, ¢i na nové podminky vyvolané nové
vydefinovanymi cili.

Zde bychom moznosti rozdélili na 2 zakladni oblasti: oblast efektivity
a oblast ziskovosti.

Mezi zakladni oblasti sledovani efektivity doporucujeme zafadit zvysova-
ni Urovné provozovani a spravy majetku, péci o majetek a jeho rozvoj, péci
o odbératele, vefejnou prospésnost, dodrzovéani smluvnich podminek a strikt-
ni respektovani platné legislativy. Co se tykd ziskovosti je pfimérenost vyse
zisku kvantifikovana platnym cenovym vymérem Ministerstva financi CR. Zde

spatfujeme problém ve stanoveni maximalni vyse pfiméfeného zisku u pro-
voznich spolec¢nosti, respektive provoznich &asti subjektl vodovodu a kana-
lizaci, kdy nejsou v praxi postihnuta veskera rizika, vyplyvajici z provozovani
infrastrukturniho majetku.

Upravu modelu doporu¢ujeme zaméfit na:

+ uplatnéni rovnych podminek pro viechny subjekty bez ohledu

na formu vlastnictvi a model provozovani,

« odménu za efektivnost a Uroven provozovani,

« odménu za prevzeti zodpovédnosti a rizik pfi provozovani pachtovaného

a pronajatého infrastrukturniho majetku,

+ participaci na odméné za ukony spojené s fadnou péci o majetek.

Zde jsme navrhli pravidla, jak nastavit kvantifikaci pfiméfeného zisku pro
provozni spole¢nosti, a to pocinaje rozdélenim procenta WACC parametricky
na majetkovou a provozni ¢ast napfiklad v poméru 35 % a 65 % podilu, ane-
bo uplatnéni analogie se standardem IFRS 16. K financovéani obnovy a rozvo-
jeinfrastrukturniho vodohospodéiského majetku povazujeme za vhodné zva-
Zit ,cenu” zdrojl pro jejich financovani a pouzivat terminologii, ktera je
kompatibilni s terminologii dafiovych a ucetnich zakond.

Problematika uplatneni
dvouslozkove ceny

Vlychazime-li ze skute¢nosti, Ze v prdméru cca 80 % naklad(i na regulova-
nou ¢innost je fixnich, tak

+  pfi stavajicim podilu 15 % u vodného a sto¢ného uplatnéni v pevné

sloZce ceny je tato hodnota od reality vzdalena pfilis,

+ nutno s uspokojenim konstatovat, ze zadouci efekt jiz pfinasi 30%

podil pevné slozky ceny u vody pfedané,

« doporucujeme zabyvat se podilem pevné slozky ceny aZ do vyse 50 %

vynalozenych uplnych vlastnich nakladd.

Cenove kontroly

Jak odborny utvar Ministerstva financi CR, tak Specializované finanéni Gfa-
dy ddsledné kontroluji oprdvnénost nakladtd uplatnénych v regulovanych ce-
nach, tak i spravnost uplatnéni pfiméfeného zisku. Problémy vznikaji zejmé-
na z rozdilné interpretace nékterych druhl nakladl mezi kontrolujicim
a kontrolovanym subjektem. Zde bych doporucoval zaméfit se na moznost
zpracovani ,manuélu” vybranych nakladovych polozek, které do regulova-
nych cen uplatnit Ize, ¢i nelze. Zde si dovoluji namitnout, Zze nékteré z kontrol
se nepfiméfené dlouho protahuji, podle mého nédzoru, kdyz kontrola resi kal-
kulace roku 2016, 2017 jesté v roce 2020, tedy déle nez 12 mésicl od jejiho
zahajeni, mize byt v kone¢ném efektu kontraproduktivni.

Doporuceni postupu
pro nejblizsi obdobi:

1. Opatfteni pro kalendainirok 2021 — moznost feseni redlného a spraved-
livého podilu na zisku provoznimi spole¢nostmi, zvyseni moznosti podilu pev-
né slozky ceny v pfipadé vodného a sto¢ného (u subjektl uplatrujicich dvo-
uslozkové ceny).

2. Opatteni ve sttednédobém vyhledu - v horizontu cca 3 let - prioritni
oblasti k feseni, kterd budou pfijimana postupné jako proces pro dokonceni
strategickych zmén systému regulace.

3. Dlouhodoba strategicka opatieni — dokonceni regula¢niho ramce.

Ing. Albin Dobes, Ph.D.
Business Law Management Czech Republic s.r.o.
¢ldnok prevzaty z casopisu Sovak, listopad 2020, ro¢nik 29.
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